Informatia cu privire la conditiile de ocupare a functiei publice cu statut special vacante

Ministerul Afacerilor Interne
mun. Chisinau, bd. Stefan cel Mare si Sfint, 75

Anunt cu privire la ocuparea functiei publice cu statut special vacante de:
Ofiter principal al Directiei informare, comunicare cu mass-media, protocol si
ceremonial a Ministerului Afacerilor Interne

(1 functie pe perioada nedeterminatd, ocuparea functiei din sursa internd)

Scopul general al functiei:
Sarcini de baza:

- Pregatirea materialelor de presa si analitice despre autoritatile administrative si institutiile din
subordinea MAI pentru publicare - interviuri, reportaje foto/video, infografice, articole si alte
tipuri de materiale;

- Elaborarea actelor administrative privind organizarea si desfasurarea proceselor de
comunicare strategica si contracararea dezinformarii,

- Elaborarea recomandarilor si procedurilor de comunicare pentru angajatii MAI care intrd in
contact cu publicul, monitorizarea si verificarea procedurilor, regulamentelor si recomandarilor
de comunicare ale angajatilor autoritatilor administrative si institutiilor din subordinea MAI care
intrd in contact cu publicul;

- Coordonarea sistemului de comunicare interna;

- Coordoneaza si aproba Planurile anuale de comunicare ale Directiei si subdiviziunilor de presa
ale autoritatilor administrative si institutiilor din subordinea MAI,

- Participarea la organizarea ceremoniilor de Intilnire a oaspetilor de rang inalt din tard si de
peste hotare si monitorizeaza desfasurarea acestora.

Conditiile de participare la concurs:
Studii:

Studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniile:
a) Stiinte ale comunicarii si informarii;

b) Stiinte ale educatiei;

c) Stiinte sociale.

Cunostinte:

- Cunostinte de specialitate;

- Perfectionari/specializari;

- Posedarea cunostintelor de operare la calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet etc.;
- Vorbire, scris fluent in limba romana.

Experienta profesionala:
1) saaiba cel putin 2 ani vechime in functia de nivelul B0O2 sau, daca in structura subdiviziunii

respective nu sant prevazute functii de nivelul B02, sa aiba cel putin 2 ani vechime in functii
de nivelul BO3 ori sa fi detinut anterior functii de conducere sau de nivel BO1;




2) sa aiba cel putin 2 ani experienta profesionala in domeniul de specialitate pentru care
urmeaza sa fie promovat sau sa participe la concurs;

Abilitati:

Abilitati de lucru cu informatia, capacitdti analitice, aptitudini in domeniul organizarii, ludrii
deciziilor, analiza si sinteza, elaborare a documentelor, argumentare, prezentare, instruire, motivare,
mobilizare de sine si a echipei, solutionare de probleme, aplanare de conflicte, comunicare verbala si
in scris.

Atitudini/comportamente:

Responsabilitate, disciplina, spirit de initiativa, creativitate, tendinta spre dezvoltare profesionala
continud, rezistenta la efort si stres, respect fatd de oameni, punctualitate, diplomatie,
flexibilitate, obiectivitate si exigenta.

Responsabilitati:

- Raspunde de organizarea si desfdsurarea campaniilor de comunicare in cadrul aparatului
central, autoritatilor administrative si institutiilor din subordinea MAI,

- Asigurd elaborarea si distribuirea materialelor purtdtoare de mesaj in cadrul tuturor
activitatilor de comunicare;

- Raspunde de organizarea, in cadrul intalnirilor bilaterale, a tuturor activitatilor de protocol ti
ceremonial.

- Asigura elaborarea si aplicarea cadrul normativ pe domeniul de comunicare, mass-media, protocol
si ceremonial (procese operationale, Ghiduri, Recomandari);

- Asigura evaluarea, acordarea asistentei metodice comunicatorilor sistemului MAI;

- Este responsabil de calitatea, oportunitatea publicatiilor despre activitatea MAI, interviurilor
si altor tipuri de mesaje ale MAL

- Alte obligatii prevazute de actele normative si regulamentele interne ale Ministerului
Afacerilor Interne.

Imputerniciri:

- 1In lipsa sefului Directiei reprezinti Directia, examineazi corespondenta, asiguri realizarea
altor aspecte determinate de organizarea activitatii;

- Solicitd informatii necesare exercitdrii atributiilor de la subdiviziunile si autoritatile
administrative din subordinea Ministerului Afacerilor Interne;

- TInainteazi propuneri pentru imbunititirea activititii autoritatii publice si eficientizarea
realizarii functiilor acesteia,

- Participa la cursuri de instruire pentru perfectionarea profesionald, la conferinte, mese

Conditiile de munci:

rotunde, deplasari in interes de serviciu, alte evenimente similare cu acordul sau la indicatia
conducerii Directiei sau Ministerului Afacerilor Interne.

- regim de munca: 40 ore pe saptaimana, 8 ore pe zi, disponibilitatea de a activa in afara orelor
de program si in zilele de repaus, dupa caz;

- program de munca: luni-vineri, orele 08.00 — 17.00, pauza de masa 12.00 — 13.00;

- disponibilitate pentru efectuarea deplasarilor de serviciu.

Nivelul functiei: functie publica de executie cu statut special (nivelul BO1).

Nivelul de salarizare: Salarizarea conform prevederilor Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar
de salarizare in sectorul bugetar, Hotararea Guvernului nr. 1231/2018 pentru punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar.
Selectarea candidatilor se va realiza in conformitate cu Regulamentul privind ocuparea




functiilor cu statut special din cadrul MAI, aprobat prin HG nr. 460/2017.

Persoanele interesate vor depune personal raportul privind ocuparea functiei vacante care
va contine urmatoarele acte:

Raportul privind intentia de ocupare a functiei publice cu statut special vacanta.

Sau dupa caz (la solicitarea suplimentarda din partea subdiviziunii de resurse umane
competentd):

1) formularul de participare la concurs?;

2) copia buletinului de identitate;

3) copia autentificata notarial a actului (diploma, atestat) de studii si ale certificatelor de absolvire
a cursurilor de perfectionare profesionala si/sau de specializare;

4) declaratia pe propria raspundere cu privire la faptul ca: 1) nu are antecedente penale, 2) nu se
afla sub urmarire penala, 3) nu este membru al unui partid politic, 4) nu este privata de dreptul de
a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd activitate ca pedeapsa principalda sau
complementara aplicata prin hotarare judecatoreasca definitiva, 5) lipsesc interesele personale la
functia solicitatd (conform Legii cu privire la conflictul de interese) ?;

Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezinta impreuna cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

Dupa caz, informatiile privind data, ora si locul desfasurarii probei scrise si probei interviu vor
fi plasate pe pagina web a MAI (www.mai.gov.md) si vor fi aduse la cunostinti fiecarui
candidat admis la proba scrisa si/sau la proba interviu.

Persoana de contact: Oxana RUSU, tel.: 0 (22) 255-497, e-mail: oxana.rusu@mai.gov.md

Bibliografia concursului:

- Constitutia Republicii Moldova;

- Codul administrativ al Republicii Moldova;

- Legea nr. 288/2016 privind functionarul public cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor
Interne;

- Legea nr. 985/2003 Codul penal al Republicii Moldova;

- Legea nr. 218/2008 Codul contraventional;

- Legea integritatii nr. 82/2017;

- Legea nr. 133/2011 privind protectia datelor cu caracter personal;

- Legea nr. 133/2016 privind declararea averii §i a intereselor personale;

- Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative;

- Legea nr. 148/2023 privind accesul la informatiile de interes public;

- Hotararea Guvernului nr. 409/2017 cu privire la aprobarea Statutului disciplinar al functionarului
public cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne;

- Hotararea Guvernului nr. 629/2007 pentru aprobarea Codului de etica si deontologie al
functionarului public cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne;

- Hotararea Guvernului nr. 386/2020 cu privire la planificarea strategica;

- Hotararea Guvernului nr. 610/2018 pentru aprobarea Regulamentului Guvernului.



https://www.mai.gov.md/
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