Informatie cu privire la conditiile de ocupare a functiei

- Ministerul Afacerilor Interne —
mun. Chisinau, bd. Stefan cel Mare si Sfint, 75

Anunt cu privire la ocuparea functiei publice cu statut
special vacante, ofiter superior al Serviciului integrare
europeana a Directiei cooperare internationala si
integrare europeana a MAI
(functie de executie)

Scopul general al functiei:

Coordonarea unitara a politicilor MAI in domeniul relatiilor si cooperdrii internationale, precum si reprezentarii
externe

Sarcini de baza:

1. Participarea, reprezentarea si asigurarea elaborarii si fundamentarii strategice a pozitiilor si intereselor MAI pe
domeniul cooperararii si integrare europeana si cooperarii cu statele-membre UE, agentiile UE de aplicare a
legii pentru cooperare si integrare europeand in pozitiile nationale ale Guvernului sau statului

2. Monitorizarea, coordonarea si analiza indeplinirii activitdtilor de cooperare bilaterala cu UE la nivel de MAI si
subdiviziunile din subordine, precum si monitorizarea procesului de integrare europeana la nivelul MAI

3. Asigurarea elabordrii si dezvoltarii documentelor de politici si intelegerilor in cadrul organizatiilor UE

Elaborarea de analize, sinteze, rapoarte de progres, alte documente ce tin de politicile UE, la nivel de MAI, in
vederea asigurarii realizarii angajamentelor ce tin de procesul de integrare europeand

5. Asigurarea consultarilor autoritatilor administratiei publice centrale, precum si a autoritatilor administrative si
institutiilor din subordinea MAI cu privire la implementarea politicilor de integrare europeana si relatii
internationale in domeniul afacerilor interne

6. Asigurarea asistentei de specialitate in domeniul integrarii europene pentru subdiviziunile MAI si controlul
activitatilor realizate de catre structurile de profil ori personalul desemnat in acest scop

7. Coordoneaza, analizeaza, elaboreaza si avizeaza dupa caz a propunerilor si a proiectelor de acte
normative care vizeaza modalitdtile concrete de armonizare legislativa cu sistemul UE in domeniile
de competentd MAI si a politicilor in domeniul integrarii europene

8. Contribuie la organizarea, mentinerea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial in cadrul Directiei

Conditiile de participare la concurs:
Conditii generale:

La functia publica cu statut special de executie vacanta poate candida persoana care indeplineste
urmatoarele conditii generale:

a) detine cetdtenia Republicii Moldova;

b) cunoaste limba de stat;

C) a atins varsta de 18 ani;

d) este apta din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei, conform deciziei Comisiei medicale a
Ministerului Afacerilor Interne;

e) are studiile necesare pentru functia in care urmeaza sa fie angajata;

f) nu are antecedente penale;

') nu are, in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionala, inscrieri cu privire la rezultatul negativ al
testului de integritate profesionala pentru incalcarea obligatiei prevazute la art. 7 alin. (2) lit. a) din Legea nr.
325/2013 privind evaluarea integritatii institutionale;

2) nu are calitatea de banuit, Invinuit sau inculpat in cadrul unui proces penal;

h) are o reputatie ireprosabila;

i) in ultimii 5 ani nu a fost concediata dintr-o functie publica cu statut special pentru incalcarea disciplinei de




serviciu, nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare sau nu a fost destituita dintr-0
functie publica, conform art.64 alin.(1) lit. a), b) si f) din Legea nr.158/2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public;

J) nu este membru al unui partid politic, al unei organizatii social-politice sau al unei organizatii interzise de lege;
k) corespunde cerintelor speciale prevazute de legislatie;

) nu are interdictia de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un act de constatare al

Autoritatii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice:
Studii:
- studii superioare de licenta in domeniul dreptului sau relatii internationale;

Cunostinte:

Cunoasterea legislatiei in domeniu si a limbii de stat;

Cunoasterea unei limbi de circulatie internationald (nivel B1)
Cunostinte de operare la calculator (Word, Excel, PowerPoint etc.)

Experienta profesionali:
- 2 ani de experienta profesionala in domeniu.

Abilitati:
planificarea, organizarea si coordonarea activitatii pe domeniul de cooperare internationale;
comunicare eficientd, negociere;
lucru in echipa;
utilizarea mijloacelor tehnice de birou.

Atitudini/comportamente: respect fata de persoane, diplomatie, creativitate, flexibilitate, disciplina,
responsabilitate, loialitate, obiectivitate, tendinta spre dezvoltare profesionala continua.

Conditiile de munca:
- regim de munca: 40 ore pe sdptimana, § ore pe zi;
- activitatea este bazatd pe munca de birou, cu deplasari peste hotarele tarii.

Nivelul functiei: functie de executie (nivelul B02).

Salariu de functie: Conform prevederilor Legii nr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar, Hotararea Guvernului nr.1231/2018 Pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar”.

Selectarea candidatilor se va realiza in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire |
pcuparea functiilor publice cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, aprobat prin H(
nr.460/2017.

Persoanele interesate vor depune personal dosarul privind ocuparea functiei publice cu

statut special vacante, pana la data de 07,07.2023 la sediul central al MAI (mun. Chisinzu, bd.

Stefan cel Mare si Sfint, 75,) care va contine urmatoarele acte:
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Date de contact:

Ion Poiand, Sef al Sectiei administrare si politici de personal a Directiei management si politici de resurse
umane.
tel: (022) 255-753

Bibliografie:

Constitutia Republicii Moldova;

Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018;

Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale;

Legea nr. 133/2011 privind protectia datelor cu caracter personal;

Legea nr. 82/2017 integritatii;

Legea nr. 245/2008 cu privire la secretul de stat;

Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative;

Legea nr. 239/2008 privind transparenta in procesul decizional;

HG nr. 442/2015 pentru aprobarea Regulamentului privind mecanismul de incheiere, aplicare si

incetare a tratatelor internationale;

10. HG nr. 693/2017 cu privire la organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Interne;

11. HG nr. 386/2020 cu privire la planificarea, elaborarea, aprobarea, implementarea, monitorizarea si
evaluarea documentelor de politici publice;

12. HG nr. 1171/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind armonizarea legislatiei Republicii
Moldova cu legislatia Uniunii Europene;

13. HG nr. 23/2019 cu privire la aprobarea Metodologiei de analizi a impactului in procesul de

fundamentare a proiectelor de acte normative
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