Informatia cu privire la conditiile de ocupare a functiei

Ministerul Afacerilor Interne
Inspectoratul de Management Operational
mun. Chisindu, bd. Stefan cel Mare si Sfint, 75
ANUNT
cu privire la ocuparea functiei publice de executie vacanta de specialist principal al
Serviciului financiar-administrativ al Directiei management institutional a
Inspectoratului de Management Operational al MAI
(1 functie pe perioadi nedeterminata)

Scopul general al functiei:

Administrarea patrimoniului institutional si executarea activitatilor aferente procesului de
achizitionare a bunurilor, serviciilor si lucrdrilor necesare pentru activitatea Inspectoratului de
Management Operational.

Sarcini de baza:

1) Realizarea activitatilor de administrare a patrimoniului Inspectoratului de Management
Operational.

2) Realizarea activitatilor aferente procesului de achizitionare a bunurilor, serviciilor si lucrarilor
necesare pentru activitatea Inspectoratului

3) Implementarea sistemului de control intern managerial in cadrul SFA al DMI

Conditiile de participare la concurs:
|I. Conditii generale:

- detine cetatenia Republicii Moldova si nu a implinit varsta de 63 ani;

- este apt/a din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata;

- are studii superioare;

- nu are antecedente penale, nu se afla sub urmarire penala pentru savarsirea de infractiuni,

- nu este privata de dreptul de a ocupa functii sau de a exercita 0 anumita activitate ca pedeapsa

principald sau complementara aplicata prin hotarare judecatoreasca definitiva,

- cunoaste limba de stat;

- indeplineste cerintele specifice pentru ocuparea functiei (conditiile generale si speciale sunt
reglementate de Legea nr.158/2008 si Hotararea Guvernului nr.201/2009).

1. Studii:

Superioare de licentd in domeniul economie, finante, contabilitate.

2. Cunostinte:
1) cunoasterea cadrului normativ in domeniul finantelor publice, contabilitatii;
2) cunoasterea cadrului normativ in domeniul administrarii patrimoniului public;
3) cunoasterea cadrului normativ in domeniul achizitiilor publice;
4) cunoasterea cadrului normativ in domeniul controlului financiar public intern;
5) abilitati de utilizare a computerului si sistemelor informationale automatizate din domeniile finantelo

publice si contabilitatii.
3. Experienta profesionala:
- cel putin 1 an de experienta profesionala in domeniu;




4. Abilitati: Abilitati de planificare, lucrul cu informatia, elaborare a documentelor, comunicare
eficientd, negociere, lucrul in echipa, utilizarea mijloacelor tehnice de birou.
5. Atitudini/comportamente: Responsabilitate, obiectivitate, loialitate, tendinta spre dezvoltare
profesionald continua, spirit de initiativa, respect fatd de oameni, diplomatie, flexibilitate.

Conditiile de munca:
- regim de munca de 40 de ore pe saptamana;
- program de munca: luni — vineri, orele 8:00 — 17:00, pauza de masa 12:00 — 13:00.

Nivelul functiei: functie publica de executie.

Nivelul de salarizare: Salarizare conform prevederilor Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar
de salarizare in sectorul bugetar, Hotararea Guvernului nr. 1231 din 12 decembrie 2018 ,,Pentru punerea
n aplicare a prevederilor Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar”.

Selectarea candidatilor se va realiza in conformitate cu Regulamentul privind ocuparea
functiilor publice prin concurs, aprobat prin HG nr. 201/2009.

Persoanele interesate vor depune personal cerere privind ocuparea functiei vacante in
termen de 20 zile calendaristice din data publicirii pe pagina web oficiald a MAI, la sediul
centralal MAI (mun. Chisiniu, bd. Stefan cel Mare si Sfint, 75, bir.111, IMO al MAI) care va
contine urmatoarele acte:

1) cererea privind intentia de ocupare a functiei publice vacanta.

2) formularul de participare la concurs;

3) copia buletinului de identitate;

4) copia diplomei/original de studii si ale certificatelor deabsolvire a cursurilor de

perfectionare profesionala si/sau de specializare;

5) copia/originalul carnetului de munca;

6) caracteristica de la ultimul loc de munca;

7) certificatul medical eliberat de institutia medicala abilitata (Forma U- 086).

Dupa caz, informatiile privind data, ora si locul desfasurarii probei scrise si probei interviu
vor fi plasate pe pagina web a MAI (www.mai.gov.md) si vor fi aduse la cunostinta fieciarui
candidat admis la proba scrisa si/sau la proba interviu.

Date de contact:

Olga Calaras
tel.: (022) 255-669
e-mail: olga.calaras@mai.gov.md
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