Informatia cu privire la conditiile de ocupare a functiei publice cu statut special vacanta

Serviciul Tehnologii Informationale al Ministerului Afacerilor Interne
mun. Chisinau, str. Vasile Alecsandri, 42

Sectia resurse umane

Anunt cu privire la ocuparea functiei publice cu statut special vacanta de
Ofiter al Sectiei informatii cu caracter penal a Directiei informatii si statistica a Directiei
generale informatii si evidente operative.
(1 functie pe perioada determinata)
(OCUPAREA FUNCTIEI DIN SURSA INTERNA)

Scopul general al functiei: Asigurarea procesului prestarii serviciilor publice si informationale

catre persoane fizice si juridice, organele de drept si alte autoritati publice; asigurarea elaborarii si

monitorizarii procesului de implementare a politicilor in domeniul evidentei centralizate a

informatiei in cadrul Registrului informatiei criminalistice si criminologice (in continuare - RICC).
Sarcini de baza:

1. Exercitarea activitatilor de Inregistrare, culegere, prelucrare si centralizare a datelor din domeniu
evidentelor criminologice si de cautare, in scopul prevenirii si combaterii fenomenului infractional
si a altor fapte antisociale, ce determina, influenteaza ori modifica situatia operativa,

2. Asigurarea organelor de drept si justitie (Procuratura Generald, Centrul National Anticoruptie,
Serviciul Vamal, Ministerul Justitiei, instantele judecatoresti), precum si altor autoritati publice ale
Republicii Moldova cu informatia necesara prevenirii, investigarii si descoperirii infractiunilor;

3. Eliberarea cazierelor judiciare si a cazierelor judiciare detaliate cétre persoane fizice si juridice pe
domeniul de competenta al STT,

4. Asigurarea procesului de anuntare in cautare interstatald, in limitele competentelor functionale.

Conditiile de participare la concurs:

Studii :

- superioare de licentd cu diploma sau echivalente, preferabil in domeniul informatica, drept.

Cunostinte:

- cunoasterea legislatiei in domeniu, ordinelor, dispozitiilor si instructiunilor care reglementeaza

modul de evidenta centralizata a informatiei cu caracter infractional;

- cunoasterea domeniului de informatica, functionarea bazelor de date (principii de baza);

- operarea cu programele de introducere, modificare si verificare a informatiei in Banca centrala de

date a RICC.

Experienta profesionala:

- sa indeplineasca cerintele specifice din fisa postului;

- sa nu se afle In perioada efectuarii anchetei de serviciu sau sub urmarire penald si sa nu fie in

perioada actiunii unei sanctiuni disciplinare;

Abilitati :

- cunostinte de operare la calculator: Word, Excel, Internet;

- abilitdfi de lucru cu informatia, analizd si sinteza, elaborare a documentelor, argumentare,

prezentare, instruire, comunicare eficienta.

Atitudini/ comportamente:

- respect fatd de oameni, spirit de initiativd, diplomatie, creativitate, flexibilitate, disciplina,

responsabilitate, rezistenta la stres, tendinta spre dezvoltare profesionald continua;

- sa aiba o conduitd morala ireprosabild, discernamant si spirit de observatie.

Responsabilitati :

Este responsabil de:

- raspunde de respectarea stricta regimului secret, disciplinei de munca si de serviciu;




- poarta raspundere personald pentru executarea calitativa si In termenii stabiliti a materialelor primite
n gestiune;

- efectueaza serviciul cu respectarea strictd a cerinfelor Codului de etica si deontologie al politistului,
actelor normative, instructiunilor ce reglementeaza activitatea Sectiei.

Tmputerniciri:

- In cazurile depistarii in RICC a informatiei neveridice, initiaza in modul stabilit corectérile
respective;

- propune solutii de optimizare a modului de evidenta, prelucrare si eliberare a informatiei cu caracter
criminogen.

Conditiile de munca:

- regim de munca: 40 ore pe saptamana, 8 ore pe zi, disponibilitatea de a activa in afara orelor de
program si 1n zilele de repaus, dupa caz;

- program de munca: luni-vineri, orele 08.00 — 17.00, pauza de masa 12.00 — 13.00;

- disponibilitate pentru efectuarea deplasarilor de serviciu.

Nivelul functiei: functie publica cu statut special de executie (nivelul B03).

Nivelul de salarizare: Salarizarea conform prevederilor Legii nr. 270/2018 privind sistemul
unitar de salarizare in sectorul bugetar, Hotararea Guvernului nr. 1231 din 12 decembrie 2018
»Pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar”.

Persoanele interesate vor depune personal raportul privind ocuparea functiei vacante, in 5 zile

lucratoare din data publicarii pe pagina oficiala a MAI (pana la data de 25.08.2023), la sediul STI al
MAI (mun. Chisinau, str. V. Alecsandri, 42), care va contine urmatoarele acte:

Raportul privind intentia de ocupare a functiei publice cu statut special de executie
vacanta.

Sau dupa caz (la solicitarea suplimentara din partea subdiviziunii de resurse umane
competenta):

1) formularul de participare la concurs? ;

2) copia buletinului de identitate;

3) copia autentificatd notarial a actului (diploma, atestat) de studii si ale certificatelor de
absolvire a cursurilor de perfectionare profesionald si/sau de specializare;

4) caracteristica de la ultimul loc de muncg;

5) acordul privind testarea integritdfii profesionale §i monitorizarea stilului sdu de viata,
controlului special in privinta sa, inclusiv prin accesarea datelor sale personale? ;

6) declaratia pe propria raspundere cu privire la faptul ca: 1) nu are antecedente penale, 2) nu se
afla sub urmarire penald, 3) nu este membru al unui partid politic, 4) nu este privata de dreptul de a
ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd activitate ca pedeapsa principala sau complementara
aplicatd prin hotdrare judecatoreasca definitiva, 5) lipsesc interesele personale la functia solicitata
(conform Legii cu privire la conflictul de interese) 3 ;

8) certificatul medical eliberat de comisia medicala specialda a MAI.

Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

Dupéa caz, informatiile privind data, ora si locul desfasurarii probei scrise si probei
interviu vor fi plasate pe pagina web a MAI (www.mai.gov.md) si vor fi aduse la cunostinta
fiecarui candidat admis la proba scrisa si/sau la proba interviu.

Date de contact: Liubovi Ivanov (022) 255-390, e-mail: liubovi.ivanov@mai.gov.md
Bibliografia concursului:

e Constitutia Republicii Moldova;

e Legeanr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale

e Legeanr. 245 /2008 cu privire la secretul de stat;

1. Acte normative Tn domeniul serviciului public:



mailto:liubovi.ivanov@mai.gov.md

e Legeanr.288/2012 privind statutul functionarului public cu statut special din cadrul Ministerului
Afacerilor Interne;

e Hotararea Guvernului nr.460/2017 pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.288/2012
privind statutul functionarului public cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne;

e Hotararea Guvernului nr. 409/2017 cu privire la aprobarea Statutului disciplinar al functionarului
public cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

2. Acte normative din domeniul de specialitate:

e Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului Tehnologii Informationale al
Ministerului Afacerilor Interne, aprobat prin Hotararea Guvernului RM nr. 317/2020;

e Legea nr.216/2003 ,,Cu privire la Sistemul informational integrat automatizat de evidentd a
infractiunilor, a cauzelor penale si a persoanelor care au savarsit infractiuni”;

e Hotararea Guvernului nr.1202/2006 ,,Cu privire la aprobarea Conceptiei Sistemului informational
integrat al organelor de drept”.

e Hotararea Guvernului nr.633/2007 ,,Cu privire la aprobarea Conceptiei Sistemului informational
automatizat “Registrul informatiei criminalistice §i criminologice™”.

e Hotararea Guvernului nr.328/2012 ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului privind organizarea
si functionarea Sistemului informational automatizat ,,Registrul informatiei criminalistice si
criminologice””’;

e Ordinul interdepartamental al Procurorului General, Ministrului Afacerilor Interne, Directorului
General al Serviciului Vamal, Directorului Centrului pentru Combaterea Crimelor Economice si
Coruptiei nr. 121/254/286-0/95 din 18.07.2008 ,,Cu privire la evidenta unica a infractiunilor, a
cauzelor penale si a persoanelor care au savarsit infractiuni”.

e Ordinul comun al Ministrului Justitiei, Procurorului General, Ministrului Afacerilor Interne,
Directorului Centrului pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei si Directorului
general al Serviciului Vamal nr. 198/84/11/166/10/2-30/44 din 04.05.2007 cu privire la evidenta
unica a persoanelor care au savarsit infractiuni, a rezultatelor examinarii cauzelor penale, modul
de completare si prezentare a actelor de evidenta primara.

e Ordinul MAI nr.353/2016 ,,Privind aprobarea Instructiunilor privind ordinea de eliberare a
cazierelor judiciare, cazierelor contraventionale si altor certificate de catre Serviciul tehnologii
informationale din subordinea Ministerului Afacerilor Interne”.

1. Formularul de participare poate fi gisit pe pagina web www.mai.gov.md sau solicitat la sediul autorititii publice.

2. Textul acordul privind testarea integritatii profesionale si monitorizarea stilului de viata a candidatului, controlului
special in privinta sa, inclusiv prin accesarea datelor sale cu caracter personal, poate fi solicitat la sediul autoritatii
publice.

3. Textul declaratiei pe propria raspundere poate fi solicitat la sediul autoritatii publice.



