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I. ASPECTE GENERALE 

 

Ministerul Afacerilor Interne (în continuare - MAI) are misiunea de a analiza 

situația și problemele din domeniile de activitate gestionate și de a propune intervenții 

justificate ale statului, care urmează să ofere soluții sigure și utile pe domeniile de 

competență, asigurând cel mai bun raport dintre rezultatele scontate și costurile 

preconizate. 

În acest context, nota de activitate a MAI pentru anul 2023, oferă o viziune 

detaliată, la nivel strategic, a rezultatelor sectoriale și deficiențele întâmpinate în 

procesul de realizare a misiunii. 

Totodată, sectorial sunt abordate aspectele privind activitatea operațională a 

ministerului și prezentați principalii indicatori statistici de activitate. 

Paralel, sunt relatate activitățile inițiate în anul 2023, care au avut ca scop 

implementarea documentelor de politici publice, demararea proceselor de digitalizare 

a serviciilor publice oferite cetățenilor și de consolidare a credibilității instituționale. 

Elementele respective constituie fundamentul procesului de asigurare a unui 

sistem de drept democratic și funcțional, bazat pe aplicarea legii, protejarea 

interesului cetățeanului și exercitarea atribuțiilor instituționale în strictă subordonare 

prevederilor legale și toleranței zero față de actele de corupție. 

 

II. MANAGEMENTUL PLANIFICĂRII STRATEGICE 

 

Modernizarea și dezvoltarea MAI este în strânsă dependență de 

implementarea documentelor de planificare strategică și documentelor de politici 

publice pe domeniul afacerilor interne, precum și de eficiența parteneriatelor stabilite 

între minister și partenerii de dezvoltare. 

Ministerul își focusează eforturile principale la implementarea următoarelor 

documente de politici publice: 

1. Strategia de dezvoltare a domeniului afacerilor interne pentru anii 2022-

2030, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 658/2022; 

2. Programul de management integrat al frontierei de stat pentru anii 2022-

2025, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 792/2022; 

3. Programul privind gestionarea fluxului migrațional, azilului și integrării 

străinilor pentru anii 2022-2025, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 808/2022; 

4. Programul de prevenire și gestionare a situațiilor de urgență și excepționale 

pentru anii 2022-2025, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 846/2022; 

5. Programul de ordine și securitate publică pentru anii 2022-2025, aprobat 

prin Hotărârea Guvernului nr. 913/2022; 

6. Programul de consolidare a încrederii și siguranței societății prin formare 

profesională, integritate și digitalizare a sistemului afacerilor interne pentru anii 2022-

2025, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 947/2022; 
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7. Programul de prevenire și combatere a criminalității pentru anii 2022-2025, 

aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 948/2022. 

La fel, ministerul, în comun cu subdiviziunile structurale, au realizat activități 

stabilite în Planul de acțiuni al Guvernului pentru anul 2023, aprobat prin Hotărârea 

Guvernului nr. 90/2023, înregistrând un grad de implementare de 73%. 

De asemenea, ministerul a elaborat și remis Cancelariei de Stat propunerile 

proprii pentru documentele de planificare curente, Planul de acțiuni al Guvernului 

pentru anul 2024 și Planul național de dezvoltare pentru anii 2024-2026. 

Întru consolidarea procesului de planificare pe intern, ministerul a elaborat 

Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 13/2024 cu privire la aprobarea Planului de 

activitate al MAI pentru anul 2024. Planul de activitate a fost elaborat în conformitate 

cu noile cerințe înaintate ciclului de planificare de către Cancelaria de Stat și conține 

190 acțiuni, menite să contribuie la realizarea a 27 obiective operaționale. La fel, 

Planul înglobează acțiunile ce derivă din documentele de planificare strategică la 

nivel național, inclusiv pe latura integrării europene, totodată asigură continuitatea 

măsurilor în curs de realizare, întru dezvoltarea sistemului afacerilor interne per 

general.  

 

III. RESURSELE FINANCIARE 

 

Pe parcursul anului 2023, MAI și-a orientat activitatea pentru realizarea 

următoarelor obiective pe domeniul economico-financiar: 

• Asigurarea disciplinei bugetare și a stabilității bugetului MAI, crearea unui 

cadru bugetar sustenabil și sporirea eficacității și transparenței procesului de elaborare 

și raportare veridică a executării bugetului; 

• Aplicarea conformă a cadrului normativ în domeniul salarizării și 

participarea la perfecționarea acestuia; 

• Asigurarea principiilor de legalitate, eficiență și eficacitate în gestionarea 

finanțelor publice aprobate în bugetul MAI pentru anul 2023; 

• Gestionarea eficientă și utilizarea corectă a integrității patrimoniului 

instituției. 

 Bugetul aprobat pentru anul 2023, a fost în mărime de 4 300 600,1 mii lei, 

conform tabelului nr. 1. 

 

Tabel nr.1: Bugetul aprobat al Ministerului Afacerilor Interne pentru anul 2023 

Denumirea Buget aprobat pentru anul 2023 

Aparatul central al MAI 33 677,3 

Inspectoratul General al Poliției 1 788 183,1 

Inspectoratul General pentru Migrație 47 855,1 

Inspectoratul General de Carabinieri 252 284,1 
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La data de 31.12.2023, bugetul MAI pentru anul 2023 a fost valorificat în 

proporție de: 1) aparatul central (3501) – 98,94 % față de bugetul anual precizat; 2) 

subdiviziuni subordonate (3505) – 97,66 % față de bugetul anual precizat; 3) servicii 

de protecție socială (9019) – 86,42 % față de bugetul anual precizat. Ponderea majoră 

de cheltuieli executate în perioada de raport revine cheltuielilor de personal, plata 

pentru serviciile comunale și achitarea cheltuielilor de deplasare în interes de serviciu 

peste hotarele țării, cât și cheltuielile privind întreținerea ofițerilor de legătură. 

În corespundere cu cerințele Ministerului Finanțelor au fost elaborate și 

remise în adresa autorităților administrative și instituțiilor din subordinea MAI 

limitele de cheltuieli pentru elaborarea proiectului bugetului de stat pentru anul 2024 

și estimările pentru anii 2025-2026, fiind apoi recepționate, verificate și consolidate. 

La fel, pe parcursul anului 2023, ministerul a continuat conlucrarea cu echipa 

de audit a Curții de Conturi a Republicii Moldova, în vederea efectuării misiunii de 

audit a situațiilor financiare. 

Mijloacele financiare alocate MAI pentru anul 2023 au fost utilizate conform 

regulilor și procedurilor prevăzute în Legea nr. 131/2015 privind achizițiile publice, 

Legea finanțelor publice și responsabilității bugetar-fiscale nr. 181/2014 și alte acte 

normative. 

Totodată, au fost elaborate și încheiate 113 contracte de achiziții publice 

privind achiziționarea de bunuri și servicii, în sumă totală de 22 306,3 mii lei, cu 

înregistrarea acestora la Trezoreria de Stat. Valoarea contractelor executate a fost de   

21 785,6 mii lei, iar procentul executării constituie 97,66%. 

 

3.1. Auditul intern 

 

În perioada de raport, în cadrul MAI au fost realizate 7 misiuni de asigurare și 

2 misiuni de consiliere, după cum urmează: 

1) Evaluarea fluxului numerarului în cadrul aparatului central al MAI (în 

continuare - AC al MAI), Clubului Sportiv Central „Dinamo” (în continuare – CSC 

Serviciul Protecție Internă și Anticorupție 55 551,1 

Inspectoratul de Management Operațional 10 456,7 

Clubul Sportiv Central „Dinamo” 18 516,0 

Serviciul Tehnologii Informaționale 145 573,8 

Inspectoratul General pentru Situații de Urgență 583 249,3 

Inspectoratul General al Poliției de Frontieră 747 003,1 

IMSPD „Serviciul medical al MAI” 110 202,9 

Academia „Ștefan cel Mare” 107 661,7 

Agenția Rezerve Materiale 400 385,9 

Total 4 300 600,1 
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„Dinamo”) și Instituției medico-sanitare publice departamentale „Serviciul medical 

al MAI” (în continuare – IMSPD „Serviciul medical al MAI”); 

2) Evaluarea procesului de reprezentare externă prin intermediul ofițerilor de 

legătură în cadrul AC al MAI; 

3) Evaluarea procesului de analiză a cauzelor acționării în judecată și 

înaintarea propunerilor pentru soluționarea litigiilor pe cale amiabilă; 

4) Evaluarea procesului de acordare a sporurilor salariale angajaților MAI în 

cadrul AC, Inspectoratului General pentru Migrație (în continuare – IGM) și 

Inspectoratului de Management Operațional (în continuare – IMO) al MAI; 

5) Evaluarea procesului de acordare și eliberare a distincțiilor angajaților MAI 

în cadrul AC și Serviciului protecție internă și anticorupție (în continuare – SPIA) al 

MAI; 

6) Evaluarea procesului de achiziții publice în cadrul Serviciului Tehnologii 

Informaționale (în continuare - STI) al MAI; 

7) Evaluarea procedurii de achiziție a serviciilor de extindere a Sistemului 

automatizat de supraveghere a circulației rutiere ,,Controlul traficului” în punctele de 

interes major, în cadrul STI al MAI; 

8) Misiune de consiliere în cadrul efectuării controlului tematic al activității 

de achiziții și procedurilor de atribuire a contractelor de achiziții publice în domeniul 

infrastructurii de tehnologie a informației și comunicațiilor în cadrul STI al MAI; 

9) Misiune de consiliere privind evaluarea conformității desfășurării 

procedurii de achiziție a stațiilor radio mobile TETRA, în cadrul STI al MAI. 

Concomitent, 3 misiuni se află în proces de realizare, cu finalizare în perioada 

lunilor ianuarie- februarie, după cum urmează: 

1) Evaluarea procesului de asistență externă cu finanțare internațională și 

managementul proiectelor; 

2) Evaluarea procesului de prelucrarea a datelor cu caracter personal în cadrul 

AC al MAI; 

3) Evaluarea procesului de asigurare cu echipament destinat angajaților din 

cadrul AC al MAI inclusiv SPIA, IGM și IMO. 

Urmare misiunilor efectuate, au fost elaborate și aprobate 7 rapoarte de audit 

intern și 2 note-raport, astfel fiind formulate 37 constatări și oferite 25 recomandări, 

toate fiind acceptate de către entitățile auditate, care au elaborat planuri de acțiuni 

pentru implementarea recomandărilor cu stabilirea măsurilor concrete, termenilor și 

responsabililor de implementare. 

În perioada de referință au fost realizate 4 note-raport privind implementarea 

recomandărilor oferite în rezultatul misiunilor de audit desfășurate în cadrul 

aparatului central, autorităților administrative și instituțiilor subordonate, pentru 

perioada anilor 2020-2023. 

Procedurii de monitorizare au fost supuse 13 misiuni de audit. Astfel, conform 

termenelor de realizare stabiliți în planurile de acțiuni, aprobate de către conducerea 

MAI, urmau să fie implementate 99 recomandări, dintre care: 79 au fost implementate 
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integral, 16 - parțial sau care se află în proces de implementare și 4 recomandări sunt 

neimplementate, sau nu au fost întreprinse anumite acțiuni de implementare. 

 

IV. POLITICI DE PERSONAL ȘI RESURSE UMANE 

 

Managementul resurselor umane constituie un obiectiv strategic al MAI și 

presupune implementarea unei structuri instituționale funcționale, uniforme, coerente 

și durabile, cu asigurarea drepturilor egale de acces și evoluție în carieră pentru 

angajați. 

În conformitate cu Hotărârea Guvernului nr. 778/2009 cu privire la aprobarea 

Regulamentului privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor Interne, 

structurii și efectivului-limită ale aparatului central al acestuia, efectivul-limită alocat 

MAI constituie un total general de 18 178 de unități, dintre care 140 unități sunt 

distribuite AC al MAI. 

Din totalul de 18 178 unități, la data de 01.01.2024, erau completate 15 813 

posturi, fiind vacante 2365 posturi, ceea ce constituie 13%, din ele 1 908 funcții sunt 

vacante (sub moratoriu). 

 

4.1 Administrarea și recrutarea personalului 

 

Conform datelor Sistemului informațional de evidență a resurselor umane 

„Colaborator”, pe parcursul anului 2023, au fost încetate rapoartele de serviciu în 

privința a 2 337 angajați ai MAI, fiind angajate 2 214 persoane, rata fluctuației fiind 

de 12,51%. 

Pentru comparație, în anii 2020 – 2022 au fost încetate rapoartele de serviciu 

în privința a 1 837, 2 011 și respectiv 2 567 angajați, totodată fiind angajate 2 418,     

1 836 și respectiv 2 214 persoane, rata medie a fluctuației constituind 11,49%. 

În acest sens, identificarea cauzelor fluctuației de personal și întreprinderea 

acțiunilor de diminuare, reprezintă primul pas în corectarea problemelor de fluctuație, 

care poate fi controlată prin câteva măsuri, cum ar fi: 

- îmbunătățirea procesului de selecție a personalului; 

- asigurarea corespunderii aspirațiilor angajaților, capacităților și 

aptitudinilor lor cu postul ocupat; 

- oferirea posibilităților de instruire si perfecționare; 

- oferirea perspectivelor de promovare; 

- asigurarea unor condiții corespunzătoare de muncă; 

- adoptarea unui sistem de salarizare corect și echitabil. 

 

4.2 Formarea profesională 
 

Domeniul de formare și dezvoltare profesională constă în asigurarea 

caracterului unitar, aplicativ și durabil al procesului de organizare a învățământului și 
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formării profesionale în baza bunelor practici internaționale, ajustate la contextul 

național. 

Astfel, în vederea asigurării dezvoltării profesionale a angajaților MAI au fost 

realizate următoarele activități principale: 

• semnarea Memorandumului de Înțelegere între MAI și Entitatea Națiunilor 

Unite pentru egalitate de gen și abilitarea femeilor (UN Women) privind cooperarea 

pentru realizarea activităților Programului Național de implementare a Rezoluției 

1325 a Consiliului de Securitate al ONU privind femeile, pacea și securitatea pentru 

anii 2023-2027; 

• elaborarea Ordinului MAI nr. 381/2023 „Cu privire la aprobarea Planului 

de acțiuni al Ministerului Afacerilor Interne privind realizarea Programului național 

de implementare a Rezoluției 1325 a Consiliului de Securitate al ONU privind 

Femeile, Pacea și Securitatea pentru anii 2023-2027”; 

• elaborarea raportului MAI referitor la contribuția instituției la 

implementarea Convenției privind Eliminarea tuturor Formelor de Discriminare față 

de Femei, pentru perioada anilor 2020 – 2023; 

• semnarea Planului de cooperare dintre MAI al României și MAI al 

Republicii Moldova în domeniul formării personalului pentru anul 2023; 

• aprobarea ordinului MAI  nr. 158/2023 privind Conceptul de pilotare (etapa 

a II-a) a activităților specifice Departamentului de selectare și evaluare al Academiei 

„Ștefan cel Mare”; 

• implicarea în realizarea obiectivelor stabilite în Foaia de parcurs a MAI 

pentru integrare europeană pentru anul 2023; 

• elaborarea și aplicarea Chestionarului electronic privind identificarea 

necesarului de instruire - prin Google Drive; 

• aprobarea ordinului MAI privind Planul unic de formare profesională 

continuă pentru anul de studii 2023-2024; 

• elaborarea Conceptului privind capacitățile instituțiilor/centrelor de 

instruire ale MAI în domeniul formării profesionale; 

• modificarea Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 114/2017 privind 

aprobarea Regulamentului cu privire la formarea profesională continuă a 

funcționarilor publici cu statut special din cadrul MAI (Ordinul MAI nr.160/2023); 

• elaborarea și aprobarea Ordinului MAI cu privire la schimbul de experiență 

a personalului didactic al Academiei „Ștefan cel Mare” în cadrul autorităților 

administrative și instituțiile din subordinea MAI; 

• organizarea procesului de evaluare semestrială a angajaților MAI la 

pregătirea fizică (Ordinul MAI nr. 299/2023); 

• elaborarea și coordonarea proiectului Planului de cooperare în domeniul 

formării profesionale a personalului dintre MAI al României și MAI al Republicii 

Moldova, pentru anul 2024; 
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• aprobarea Ordinului MAI nr. 381/2023 privind aprobarea Planului de 

acțiuni al MAI pentru realizarea Programului național de implementare a Rezoluției 

1325 a Consiliului de Securitate al ONU privind Femeile, Pacea și Securitatea pentru 

anii 2023-2027; 

• elaborarea proiectului de ordin al MAI privind organizarea procesului de 

formare profesională continuă la locul de muncă, în cadrul subdiviziunilor aparatului 

central, autorităților administrative și instituțiilor din subordinea MAI, pentru anul 

2024; 

• aprobarea Ordinului MAI nr. 411/2023 privind domeniile de specialitate în 

cadrul MAI; 

• elaborarea proiectului de ordin al MAI privind instituirea Grupului de lucru 

pentru elaborarea propunerilor de optimizare a procesului de formare profesională 

inițială și continuă în cadrul MAI; 

• aprobarea Ordinului MAI nr. 479/2023 privind evaluarea cunoștințelor la 

pregătirea profesională continuă a angajaților MAI pentru anul 2023; 

• organizarea Conferinței dedicate Programului național „Femeile, Pacea și 

Securitatea” pentru anul 2023-2027; 

• aprobarea Ordinului MAI nr. 633/2023 cu privire la organizarea procedurii 

de evaluare a performanțelor profesionale ale funcționarilor publici, funcționarilor 

publici cu statut special și militarilor din cadrul MAI, pentru anul 2023. 

 

4.3 Instruirea personalului  

 

În vederea asigurării instruirilor profesionale a angajaților MAI au fost 

realizate următoarele activități majore: 

• 95 de ofițeri și 995 de subofițeri au fost instruiți în cadrul cursurilor de 

formare inițială, desfășurate de Academia „Ștefan cel Mare” a MAI; 

• 1505 de angajați ai MAI (636 de ofițeri și 869 de subofițeri) au participat 

la cursurile de formare continuă în cadrul Academiei „Ștefan cel Mare” a MAI; 

• 330 de angajați au fost instruiți în cadrul cursurilor de formare managerială 

(6 nivel de bază și 3 nivel superior)  din cadrul Academiei „Ștefan cel Mare”; 

• 39 de angajați le-au fost echivalate/ confirmate certificatele de absolvire a 

cursurilor de management absolvite în alte instituții din țară sau de peste hotare; 

• 95 de angajați au fost delegați la cursuri de studiere a limbii engleze în 

cadrul Academiei „Ștefan cel Mare”; 

• Conform Planului de cooperare dintre MAI al României și MAI al 

Republicii Moldova în domeniul formării personalului pentru anul 2023, în perioada 

de referință au fost organizate 13 cursuri de instruire în cadrul instituțiilor de 

învățământ ale MAI al României, de care au beneficiat 100 angajați din subdiviziunile 

MAI al Republicii Moldova; 
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• 4 angajați de nivel de conducere din cadrul AC al MAI au fost instruiți la 

programul de formare în domeniul Afaceri europene, instruire organizată de către 

Ministerul Afacerilor Externe și Integrării Europene (în continuare - MAEIE); 

• 59 de angajați ai MAI au fost delegați la cursul de instruire cu genericul 

„Tehnici și tactici de utilizare a lansatoarelor de grenade”, organizat cu suportul 

Ministerului de Interne și Administrației al Republicii Polonia; 

• 20 de persoane au fost instruite în cadrul cursului de formare a formatorilor-

femei în domeniul de securitate și apărare, organizat de MAI cu suportul UN Women 

și cadrului didactic din cadrul Universității Pedagogice de Stat „Ion Creangă”; 

• 26 de participanți instruiți în cadrul cursului cu genericul „Tehnici de 

pregătire și prezentare a unei cauze în fața instanței de judecată”. 

 

V. ASPECTE STRATEGICE PRIVIND DOMENIILE DE ACTIVITATE 
 

5.1 Prevenirea și combaterea criminalității  

 

La compartimentul elaborarea și promovarea proiectelor de acte normative, 

pe domeniul prevenirii și combaterii criminalității, se specifică principalele acte 

normative aprobate: 

• Hotărârea Guvernului nr. 173/2023, prin care a fost aprobat Regulamentul-

cadru privind activitatea Centrului de Justiție Familială al Poliției și Standardelor 

minime de calitate. Centrul de Justiție Familială al Poliției va funcționa ca o 

subdiviziune a Poliției, având statut de secție în cadrul subdiviziunii teritoriale a 

Poliției, subordonată Inspectoratului General al Poliției (în continuare - IGP). Centrul 

oferă asistență specializată integrată, în regim continuu (24 de ore pe zi, 7 zile pe 

săptămână) pentru cazurile de violență în familie și violență sexuală, având ca scop 

un răspuns intersectorial prompt, centrat pe necesitățile victimelor, prin intermediul 

serviciilor integrate; 

• Hotărârea Guvernului nr. 223/2023 privind aprobarea Metodologiei și 

Instrucțiunilor de lucru a echipei comune de intervenție în cazurile de violență 

sexuală. Metodologia și Instrucțiunea de lucru a echipei comune de intervenție în 

cazurile de violență sexuală stabilește modul de interacțiune și intervenție între 

instituții, pentru asigurarea drepturilor victimelor violenței sexuale și prevenirea 

victimizării secundare.  

• Modificarea Codului de procedură penală, prin care articolul 243 privind 

„Spălarea banilor” și articolul 279 privind „Finanțarea terorismului” au fost excluse 

din competența exclusivă a organului de urmărire penală al Centrului Național 

Anticorupție, aprobat prin Legea nr. 83/2023 pentru modificarea unor acte normative. 

Organele de urmărire penală, inclusiv ale Ministerului Afacerilor Interne, au 

posibilitatea de a iniția și investiga cauze penale corelate cu spălarea banilor și 

veniturile ilicite provenite din infracțiuni grave, extinzându-și competențele în lupta 

împotriva criminalității organizate. Aceste măsuri legislative vor permite conectarea 
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Poliției la sistemul internațional de combatere coordonată și eficientă a prevenirii și 

combaterii spălării banilor și finanțării terorismului. 

 

5.2 Ordine și securitate publică 

 

La compartimentul elaborarea și promovarea proiectelor de acte normative, 

pe domeniul ordinii și securității publice, se specifică principalele acte normative 

aprobate: 

• Hotărârea Guvernului nr. 337/2023 privind modificarea unor hotărâri ale 

Guvernului (revizuirea cadrului normativ al regimului armelor și al munițiilor cu 

destinație civilă), prin care au fost introduse condiții mai riguroase pentru acordarea 

dreptului de procurare, înstrăinare, deținere, port și folosire a armelor letale și neletale, 

supuse autorizării, și a munițiilor aferente. Actul aprobat contribuie la siguranța și 

protecția cetățenilor și asigură că Republica Moldova este un spațiu sigur, în afara 

zonelor de risc; 

• Hotărârea Guvernului nr. 471/2023 pentru modificarea Hotărârii 

Guvernului nr. 609/2018 privind aprobarea Concepției Sistemului informațional 

automatizat „Registrul de stat al armelor”, scopul fiind modernizarea sistemului de 

trasabilitate a armelor cu destinație civilă, pentru asigurarea nivelului de siguranță și 

protecție a cetățenilor prin integrarea instrumentelor de urmărire a armelor de foc, 

precum sistemele i-TRACE, i-ARMS și sistemul de analiză Europol, împreună cu 

Punctul Focal privind armele de foc în Republica Moldova; 

• Hotărârea Guvernului nr. 399/2023 cu privire la aprobarea avizului la 

proiectul de lege pentru modificarea articolului 3 din Legea nr. 269/2008 privind 

aplicarea testării la detectorul comportamentului simulat (poligraf); 

• Legea nr. 311/2023 pentru modificarea unor acte normative (testare 

antidrog). Implementarea prevederilor acestei legi va permite Poliției să efectueze 

testarea antidrog a conducătorilor auto, conform unei proceduri similare 

mecanismului conceptual aplicat pentru efectuarea testării alcoolscopice, prin 

intermediul mijloacelor tehnice calibrate. Prin intermediul mecanismului stabilit va fi 

asigurată consolidarea capacității Poliției de a preveni și combate consumul și traficul 

de substanțe stupefiante, psihotrope sau toxice, protecția cetățenilor împotriva 

pericolelor generate de consumul de droguri, asigurarea siguranței traficului rutier 

prin prevenirea și combaterea contravențiilor/infracțiunilor comise sub influența 

substanțelor interzise, garantarea securității și a drepturilor cetățenilor și a unui climat 

de ordine și siguranță în societate; 

• Hotărârea Guvernului nr. 859/2023 cu privire la aprobarea Regulamentului 

resursei informaționale formate de Sistemul informațional departamental „Evidența 

semnalărilor și evenimentelor de ordine publică”, prin care se urmărește o nouă 

abordare privitor la funcționarea unei resurse informaționale departamentale, ce va 

asigura posibilitatea informării în timp real despre evenimentele/incidentele 

înregistrate, crearea unei baze de date la nivel central cu privire la evoluția situației 
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infracționale și a modului de desfășurare a unor evenimente, implementarea unor 

instrumente inovatorii de analiză și evaluare care să permită realizarea fundamentării 

deciziei, previziunea evoluției evenimentelor sau a activităților infracționale, precum 

și planificarea eficientă a resurselor umane și materiale în procesul de realizare a 

misiunilor; 

• Hotărârea Guvernului nr. 821/2023 pentru aprobarea Conceptului 

Sistemului informațional „Registrul de stat al datelor genetice” și a Regulamentului 

privind modalitatea de ținere a Registrului de stat al datelor genetice, care are un rol 

determinant în descoperirea infracțiunilor prin gestionarea unei baze de date genetice 

automatizate, în scopul identificării rapide a autorilor infracțiunilor pe baza profilului 

genetic, de care la etapa actuală laboratoarele de analiză genetică moleculară ADN nu 

dispun; 

• Hotărârea Guvernului nr. 776/2023 cu privire la aprobarea Regulamentului 

de organizare și funcționare a sistemului digital de radiocomunicații speciale critice 

în standard TETRA, care va consolida infrastructura critică națională și a 

managementului unitar centralizat, prin instituirea platformei comune a entităților 

publice. Astfel, instituțiile care asigură ordinea și securitatea publică vor putea 

transmite mai eficient informațiile protejate în situații de urgență și de criză. 

Subsecvent, a fost inițiată procedura de elaborare a proiectului Hotărârii 

Guvernului cu privire la aprobarea proiectului de lege pentru modificarea Legii nr. 

130/2012 privind regimul armelor și al munițiilor cu destinație civilă, care are drept 

scop armonizarea legislației naționale cu prevederile actelor normative europene, în 

partea ce ține de uniformizarea noțiunilor utilizate pe domeniul circulației armelor și 

munițiilor cu destinație civilă și pentru a interzice unele componente ale armelor, care 

pot pune în pericol ordinea și securitatea publică în cazul utilizării armele de foc 

semiautomate cu percuție centrală, precum și armelor de foc cu țeavă lungă. 

Totodată, situația în sectorul gestionat se caracterizează în felul următor: 

 

Diminuarea ratei accidentelor rutiere  

Se înregistrează o descreștere la 

indicatorul vizat, ceea ce denotă faptul că 

măsurile întreprinse pe parcursul anului 

2023, de către MAI și Poliție, s-au 

dovedit a fi eficiente. Printre acestea se 

enumeră o serie de operațiuni desfășurate 

și anume: „Pietonul”, „Girofarul”, 

„Educă. Oferă. Crește generații!”, 

,,Siguranță copii”, „Las-o încet, viața n-

are roată de rezervă!”, „Oamenii au prioritate!” și a campaniilor de informare 

„Drumuri sigure în Moldova 2023-2024”, „MAI sigur în trafic”, axată pe educarea 

cetățenilor pentru respectarea regulilor de circulație și prevenirea accidentelor rutiere.  

Figura 1. Rata accidentelor rutiere la 100 mii populație 
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Astfel, MAI a reușit să înregistreze progrese semnificative în atingerea 

indicatorului privind „Diminuarea cu minimum 25% a ratei accidentelor rutiere la 

100 mii populație”, în anul 2023 fiind înregistrată cifra de 78,8 accidente la 100 mii 

populație, ceia ce reprezintă o scădere semnificativă comparativ cu anii precedenți 

când au fost înregistrate 89,35 accidente, în anul 2022 și 97 accidente la 100 mii 

populație în anul 2021. 

Evoluțiile respective au fost generate, inclusiv, de adoptarea modificărilor la 

cadrul normativ în domeniu, care a permis înăsprirea sancțiunilor pentru depășirea 

limitelor de viteză și pentru nerespectarea priorității acordate pietonilor și cicliștilor, 

prevederile respective impunând o responsabilizare sporită a participanților la trafic, 

cât și de dezvoltarea și demararea implementării unui nou mecanism de sancționare a 

șoferilor prin mijloace tehnice, ca sancțiune suplimentară fiind stabilită suspendarea 

dreptului de a conduce pentru o perioadă cuprinsă între 30 și 180 de zile. 

 

Reducerea numărului 

victimelor traficului de ființe 

umane 

Datele statistice privind acest 

indicator înregistrează o creștere 

nesemnificativă, în anul 2023 fiind 

înregistrate 169, iar în anul 2022 - 

151 de cazuri. În context, se 

subliniază că este în creștere numărul 

cazurilor de exploatare prin muncă, 

înregistrându-se 83 de victime adulte la nivel național, cauza principală fiind că, 

persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă peste hotare, apelează la serviciile 

intermediarilor pentru a găsi un loc de muncă și, în astfel de condiții, este complicată 

identificarea complicității agenților economici la fenomenul traficului de ființe 

umane. Totodată, pentru indicatorul „Reducerea numărului victimelor traficului de 

ființe umane la 100 mii populație cu 50%”, s-a reușit menținerea acestuia la un nivel 

scăzut comparativ cu anii precedenți, când au fost înregistrate 5,8 (anul 2022) și 13,59 

(anul 2021) victime ale traficului de ființe umane la 100 mii populație.  

 

Sporirea numărului de identificare a substanțelor stupefiante, psihotrope 

și precursorilor acestora 

Pe parcursul anului 2023 au fost identificate 3 substanțe noi. Se menționează, 

că din anul 2019, de către angajații IGP, urmare analizei legislației internaționale și 

expertizelor efectuate, au fost identificate peste 600 de substanțe noi, care urmau a fi 

introduse sub controlul statului și stopat circuitul acestora pe teritoriul Republicii 

Figura 2. Numărul de victime ale traficului de ființe umane la 100 mii populație 
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Moldova, cu atragerea la răspundere a persoanelor care le răspândesc. Însă, abia în 

anul 2023 s-a reușit operarea modificărilor la Hotărârea Guvernului nr. 1088/2004 cu 

privire la aprobarea tabelelor și listelor substanțelor stupefiante, psihotrope și 

precursorilor acestora, supuse controlului, prin Hotărârea Guvernului nr. 631/2023, 

fiind incluse în liste cca 608 substanțe.  

Ulterior, a fost elaborat proiectul de modificare și completare a Hotărârii 

Guvernului nr. 79/2006 privind aprobarea Listei substanțelor stupefiante, psihotrope 

și a plantelor care conțin astfel de substanțe depistate în trafic ilicit, precum și 

cantitățile acestora, care se află la avizare (număr unic 1188/MAI/2023). Cea mai 

stringentă problemă în această perioadă a constituit reglementarea unor substanțe 

„interzise” noi, care nu se regăseau în tabelele și listele substanțelor stupefiante, 

psihotrope și precursorilor acestora, supuse controlului. Rezolvarea problemei în 

cauză va permite urmărirea persoanelor care le comercializează și prin urmare, 

deferirea acestora justiției. 

Suplimentar, au fost dezvoltate și adoptate noilor prevederi legale privind 

testarea antidrog (Legea nr. 311/2023 pentru modificarea unor acte normative (testare 

antidrog)) care vor contribui în perspectivă la consolidarea capacității de prevenire și 

combatere a consumului și traficului de substanțe stupefiante, psihotrope sau toxice, 

precum și protejarea cetățenilor împotriva pericolelor generate de consumul de 

droguri, asigurarea siguranței în trafic prin prevenirea și combaterea contravențiilor 

și infracțiunilor comise sub influența substanțelor interzise, garantarea securității și a 

drepturilor cetățenilor, precum și instaurarea unui climat de ordine și siguranță în 

societate. 

 

Gradul de intoleranță la corupție a angajaților din sistemul afacerilor 

interne în creștere 

Datele statistice înregistrate atestă o creștere progresivă, în perioada anilor 

2019-2023, a numărului denunțurilor angajaților MAI privind actele de corupție 

săvârșite de persoanele civile. Acest indicator pozitiv se datorează intensificării 

acțiunilor de prevenire a corupției concomitent cu cele de depistare, instrumentare și 

sancționare, sporirii gradului de educare, conștientizare și responsabilizare a 

angajaților MAI privind impactul corupției asupra societății. În acest sens, se atestă 

un progres semnificativ privind indicatorul „Gradul de intoleranță la corupție a 

angajaților din sistemul afacerilor interne în creștere cu 10 p.p.”, numărul de 

denunțuri fiind dublu față de anii precedenți - de la 76 în anul 2022 - la 153 în anul 

2023, această tendință menținându-se și către începutul anului 2024.  
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5.3 Managementul integrat al frontierei de stat, migrației și azilului 

 

Situația în domeniul managementului integrat al frontierei de stat, migrației și 

azilului se caracterizează ca fiind una în dinamică continuă, principalele realizări 

fiind: 

• modificarea Ordinului comun nr. 95-b-91/144 din 08.04.2022, semnat între 

MAEIE și MAI, prin care a fost revizuit procesul de consultare prealabilă a vizelor 

de către IGM, care va contribui la asigurarea procesului de management al imigrației 

sigure, ordonate și reglementate, precum și la sporirea gradului de securitate și ordine 

publică pe teritoriul Republicii Moldova (Ordinul nr. 447/220-b-2016 din 

28.09.2023); 

• adoptarea Legii nr. 379/2023 privind utilizarea datelor din registrul cu 

numele pasagerilor și a Hotărârii Guvernului nr. 1067/2023 pentru modificarea 

anexelor nr. 1 și nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 834/2008 cu privire la Sistemul 

informațional integrat al Poliției de Frontieră, în urma punerii în aplicare a cărora, 

Republica Moldova va beneficia de un instrument eficient de prevenire a activităților 

cu scop terorist și contracarare a evenimentelor specifice criminalității, atât la intrarea 

în Republica Moldova, prin punctul de trecere a frontierei „Aeroportul Internațional 

Chișinău”, cât și pe întreg teritoriul țării; 

• adoptarea noii legi cu privire la frontiera de stat a Republicii Moldova, 

aliniată legislației Uniunii Europene, care asigură transpunerea Regulamentului (UE) 

2016/399 al Parlamentului European și al Consiliului din 9 martie 2016, 

Regulamentului (UE) 2018/1725 al Parlamentului European și al Consiliului din 23 

octombrie 2018 și a Directivei 2004/82/CE a Consiliului din 29 aprilie 2004. Legea 

permite asigurarea securității statului prin implementarea conceptului european de 

management integrat al frontierei, cu asigurarea drepturilor fundamentale la frontieră; 

• recepționarea, în colaborare cu partenerii externi de dezvoltare, a 

echipamentelor de mobilitate, celor speciale pentru controlul la trecerea frontierei, 

echipamentelor speciale de supraveghere a frontierei (sisteme de senzori, UAV, 

camere termale), echipamente IT, detectoare de substanțe radioactive, echipamente 

destinate dresajului canin și centrului chinologic, câini de serviciu, echipament special 

pentru consolidarea capacităților de intervenție la frontieră, bunuri materiale necesare 

asigurării eficienței și autonomiei energetice. Valoarea totală estimată a 

donațiilor/livrabilelor a constituit 6,7 milioane Euro; 

• modificarea Hotărârii Guvernului nr. 1310/2003 despre aprobarea 

Regulamentului cu privire la obținerea, evidența, păstrarea, sistematizarea și 

utilizarea datelor dactiloscopice și Listei funcțiilor deținute de persoanele supuse 

înregistrării dactiloscopice obligatorii, prin care a fost îmbunătățită procedura de 

preluare a amprentelor digitale ale solicitanților de azil sau altor forme de protecție. 

Astfel, datele dactiloscopice se obțin cu utilizarea live-scanerelor și prin înregistrarea 

datelor în cadrul Sistemului informațional automatizat „Registrul de stat 

dactiloscopic”, de către subdiviziunile IGM, procedură mai mult agreată decât 
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utilizarea tușului dactiloscopic, care provoacă mai puține nemulțumiri, fiind 

semnificativ mai facilă atât pentru persoanele supuse dactiloscopiei, cât și pentru 

angajații IGM (HG nr. 840/2023); 

• modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 331/2011 cu privire la 

eliberarea invitațiilor pentru străini, prin care s-a asigurat reducerea riscului de 

migrație ilegală, securitatea națională și ordinea publică, inclusiv diminuarea riscului 

de utilizare abuzivă a sistemului național de azil (HG nr.861/2023); 

• introducerea, începând cu 01.03.2023, a mecanismului privind acordarea 

protecției temporare, aprobat prin HG nr. 21/2023, în scopul gestionării afluxului de 

persoane strămutate din Ucraina, precum și oferirii accesului la drepturi și facilități, 

dar și diminuării riscurilor în sistemul de azil. Acest mecanism, în circumstanțele 

actuale, este cel mai fezabil mecanism de legalizare a șederii pe teritoriul Republicii 

Moldova a persoanelor strămutate din Ucraina, din cauza războiului. Acordarea 

protecției temporare este atât în beneficiul persoanelor strămutate și ale altor persoane 

care au nevoie de protecție, precum și în beneficiul Republicii Moldova, întrucât 

drepturile aferente protecției temporare reduc necesitatea ca persoanele strămutate să 

solicite imediat azil și diminuează astfel riscul copleșirii sistemului național de azil, 

deoarece se reduc formalitățile de înregistrare și documentare, ca urmare a urgenței 

situației; 

• aprobarea Hotărârii Guvernului nr. 16/2023 privind organizarea și 

funcționarea Inspectoratului General pentru Migrație, prin care au fost instituite 

unități structurale noi, atât la nivel central, cât și la nivel regional. Impactul 

reorganizării s-a dovedit a fi unul pozitiv, deoarece urmare implementării obiectivelor 

stabilite la începutul anului 2023, IGM a reușit să facă față provocărilor în legătură 

cu numărul mare de persoane strămutate din Ucraina, dar și să realizeze eficient 

atribuțiile ce-i revin, unii indicatori înregistrând progrese esențiale. Au fost 

desconcentrate atribuțiile la nivel teritorial, pentru a fi mai aproape de cetățean și de 

beneficiarul solicitant, oferirea calitativă a serviciilor solicitate de investitori, 

reprezentanții mediului de afaceri privind documentarea străinilor ce sosesc în scop 

de muncă, inclusiv de cetățenii din statele - membre ale Uniunii Europene; 

• elaborarea noului concept al Sistemului Informațional „Migrație”, aprobat 

prin HG nr. 618/2023, scopul căruia este susținerea inițiativei Guvernului pentru 

oferirea de servicii digitalizate calitative beneficiarilor, dar și alinierea la standardele 

UE. IGM urmează să dezvolte o nouă versiune a Sistemului informațional „BMA”, 

care va constitui o soluție din categoria Guvern către Cetățeni (G2C), Guvern către 

Business (G2B) și Guvern către Guvern (G2G), focusată spre eficientizarea 

colaborării resurselor informaționale în domeniile migrației, azilului, apatridiei și 

integrării străinilor, spre transparență, standardizare, reducere a timpului de 

interacțiune cu potențialii utilizatori de date și asigurarea accesului la date și servicii 

online, pentru solicitanții serviciilor publice din domeniile migrației, azilului, 

apatridiei și integrării străinilor. 
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5.4  Gestionarea situațiilor de urgență și excepționale 

 

• La 29 septembrie 2023, a fost semnat Acordul de aderare la Mecanismul de 

protecție civilă al UE, Republica Moldova devenind oficial țară participantă la 

Mecanismul de protecție civilă al Uniunii Europene. În acest sens, pompierii și 

salvatorii moldoveni s-au alăturat celei mai puternice rețele internaționale de 

cooperare în domeniul prevenirii, pregătirii și răspunsului la dezastre și gestionarea 

crizelor. Mecanismul prevede beneficierea Republicii Moldova de suportul altor țări 

la lichidarea consecințelor calamităților de diferit tip, produse pe teritoriul țării, și 

reciproc, atunci când o situație de urgență va depăși capacitățile de răspuns ale unei 

țări din Europa, dar nu numai, pompierii și salvatorii moldoveni vor putea oferi ajutor 

colegilor europeni. 

• În rezultatul aprobării Hotărârii Guvernului nr. 675/2023 pentru aprobarea 

Regulamentului privind procedura de efectuare a misiunilor speciale internaționale cu 

ambulanțele Serviciului mobil de urgență, reanimare și descarcerare (SMURD), a fost 

reglementată procedura de implicare a echipelor de paramedici cu ambulanțe a 

Serviciului Mobil de Urgență, Reanimare și Descarcerare al IGSU în procesul de 

efectuare a misiunilor internaționale. Impactul social constă în asigurarea cetățenilor 

cu beneficiul efectiv al dreptului la ocrotirea sănătății, respectiv, pentru a asigura 

îndeplinirea obligației fundamentale a statului de a garanta accesul la asistența 

medicală necesară prin executarea calitativă a misiunilor speciale internaționale. 

• În rezultatul analizei multiplelor crize din ultima perioadă și în scopul 

includerii domeniului situațiilor de urgență și excepționale în domeniile de utilitate 

publică, în care pot fi implicați voluntari, au fost adoptate modificări la Legea 

voluntariatului nr. 121/2010 (HG nr. 878/2023 și Legea nr. 346/2023). Impactul 

constă în promovarea mai eficientă a voluntariatului în domeniul protecției civile și 

apărării împotriva incendiilor, îmbunătățirea nivelului de eficiență a serviciilor de 

utilitate publică acordate, în scopul încurajării cetățenilor să desfășoare activități de 

voluntariat în domeniile vizate. 

• Un alt proiect ce reglementează pentru prima dată un domeniu al protecției 

civile foarte important în condițiile actuale, a fost aprobarea Regulamentului privind 

exploatarea construcțiilor de protecție prin Hotărârea Guvernului nr. 1012/2023. 

Proiectul reglementează modalitatea de acumulare și menținere în stare permanentă 

de pregătire a construcțiilor de protecție pentru adăpostirea persoanelor supuse 

pericolului în condițiile situațiilor excepționale, stabilește cerințele față de 

exploatarea și dotarea, pregătirea spațiilor pentru adăpostirea persoanelor și 

capacitatea lor, controlul stării construcțiilor de protecție, marcarea și evidența 

acestora cu semnele distinctive internaționale ale protecției civile, ceea ce va crește 

capacitatea statului de a asigura protecția cetățenilor în cazul declanșării unor situații 

de urgență sau excepționale. 

• În vederea eficientizării activității Serviciului Național Unic pentru Apeluri 

de Urgență 112, a fost aprobată HG nr. 796/2023 cu privire la transmiterea Instituției 
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Publice ,,Serviciul Național Unic pentru Apeluri de Urgență 112”, din administrarea 

Ministerului Dezvoltării Economice și Digitalizării în subordinea MAI, prin ce se 

urmărește consolidarea funcțiilor de elaborare și implementare a politicilor în 

domeniul de referință la nivelul unei singure autorități publice centrale. Beneficiul 

direct pe care urmează să-l resimtă cetățeanul urmare inițierii acestui proces, este 

comunicarea cu un singur operator, iar ca efect - reacționarea mai rapidă și mai 

eficientă a serviciilor specializate la apelurile de urgență prin intermediul sistemului 

Serviciului național unic pentru apelurile de urgență 112. 

• Lansarea procesului de procurare a 19 autospeciale de intervenție la 

situațiile de urgență în baza unui grant în valoare de circa 230 mil. lei oferit de 

Japonia. 

• Elaborarea actelor normative pentru acordarea asistenței la nivel 

internațional cu privire la acordarea ajutorului umanitar populației din Republica 

Turcia și Ucraina, după cum urmează: 

- Hotărârea Guvernului nr. 130/2023 cu privire la acordarea ajutorului 

umanitar populației din Republica Turcia, care a avut de suferit în urma calamităților 

naturale provocate de cutremure de pământ, în zilele de 6 și 7 februarie 2023, prin 

care s-a acordat Turciei un lot de ajutoare umanitare cu titlu gratuit, valoarea bunurilor 

materiale acordată constituind 8 291 250,99 lei; 

- Hotărârea Guvernului nr. 221/2023 cu privire la acordarea asistenței 

internaționale Ucrainei, prin care a fost format un lot de bunuri materiale eliberat de 

către Agenția Rezerve Materiale și transportat de către IGSU, valoarea fiind de 15 

015 026,29 lei și HG nr. 616/2023 cu privire la eliberarea unor bunuri materiale din 

rezervele de stat pentru acordarea asistenței internaționale umanitare Ucrainei, prin 

care a fost format un alt lot de bunuri materiale (produse alimentare), eliberat de către 

Agenția Rezerve Materiale și transportat de către Inspectoratul General pentru Situații 

de Urgență (în continuare – IGSU) al MAI, valoarea fiind de 3 375 000 lei. 

• Elaborarea actelor normative pentru gestionarea crizei energetice și 

acordarea asistenței în urma situațiilor excepționale produse în Republica Moldova, 

cu privire la eliberarea unor bunuri materiale din rezervele de stat și alocarea 

mijloacelor financiare pentru lichidarea consecințelor situației excepționale cu 

caracter natural după cum urmează: 

- Hotărârea Guvernului nr. 445/2023 cu privire la eliberarea păcurii din 

rezervele de stat, prin care Agenția Rezerve Materiale a MAI a eliberat 7000 tone de 

păcură din rezervele de stat către S.A. „Termoelectrica”. Acțiunea a avut drept scop 

asigurarea securității energetice a țării, ameliorarea situației în sectorul 

termoenergetic și optimizarea volumelor de gaze naturale utilizate; 

- Hotărârea Guvernului nr. 495/2023 cu privire la alocarea mijloacelor 

financiare și restabilirea integrității unui bloc locativ, prin care au fost alocate 

mijloace financiare în sumă de 8 434,6 mii lei, pentru executarea lucrărilor etapei I a 

obiectivului ,,Consolidarea și restabilirea integrității blocului locativ, termoizolarea 
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fațadelor și reparația acoperișului clădirii din orașul Șoldănești, strada Mareșalul 

Jucov nr. 2”; 

- Hotărârea Guvernului nr. 554/2023 cu privire la eliberarea unor bunuri 

materiale din rezervele de stat și alocarea mijloacelor financiare pentru lichidarea 

consecințelor situației excepționale cu caracter natural, prin care consiliilor raionale 

Edineț, Soroca, Râșcani, Dondușeni, Drochia și Hâncești, le-au fost eliberate bunuri 

materiale în sumă de 15 492 113,6 lei, pentru lichidarea consecințelor calamităților 

naturale de vânt puternic și ploi din luna iulie 2023, care au afectat mai multe locuințe 

și clădiri administrative din raioanele de Nord ale țării; 

- Hotărârea Guvernului nr. 777/2023 cu privire la alocarea mijloacelor 

financiare prin care au fost alocate mijloace financiare, în sumă de 3 317,4 mii de lei, 

pentru lichidarea consecințelor situației excepționale cu caracter natural - vijelie (vânt 

puternic) din 25 iulie 2023, consiliilor locale din raionul Hâncești și Consiliului 

raional Florești; 

- Hotărârea Guvernului nr. 850/2023 cu privire la alocarea mijloacelor 

financiare, prin care au fost alocate mijloace financiare, în sumă de 378,2 mii de lei, 

Consiliului or. Bucovăț, raionul Strășeni, în urma alunecărilor de teren, la data de 5 

aprilie 2023 și Consiliului sătesc Corpaci, raionul Edineț, pentru lichidarea 

consecințelor situației excepționale cu caracter natural (ploi torențiale cu grindină și 

cu vânt puternic) din 25 iulie 2023; 

- Hotărârea Guvernului nr. 901/2023 cu privire la alocarea mijloacelor 

financiare, în sumă de 1 321,5 mii de lei, pentru lichidarea consecințelor situației 

excepționale cu caracter natural (vijelie, ploi torențiale, vânt puternic) din 25 iulie 

2023, Consiliului raional Edineț și Ministerului Muncii și Protecției Sociale. 

 

5.6 Evidența populației, vehiculelor și conducătorilor de vehicule 

 

Pe parcursul anului 2023, în domeniul evidenței populației, vehiculelor și 

conducătorilor de vehicule, au fost elaborate 2 acte normative, și anume: 

• proiectul Hotărârii Guvernului privind modificarea Hotărârii Guvernului 

nr. 1047/1999 cu privire la reorganizarea Sistemului informațional automatizat de 

căutare „Automobilul” în Registrul de stat al transporturilor și introducerea testării a 

autovehiculelor și remorcilor acestora; 

• proiectul Hotărârii Guvernului privind modificarea Regulamentului cu 

privire la procedura dobândirii și pierderii cetățeniei Republicii Moldova, aprobat prin 

Hotărârea Guvernului nr. 1144/2018. 

 

5.7 Rezervele materiale de stat și de mobilizare 

 

În anul 2023, activitatea MAI a fost axată, reieșind din declararea stării de 

urgență, primordial pe elaborarea și promovarea proiectelor de acte normative privind 

intervenția statului pentru protecția populației și proprietății în condițiile situațiilor de 



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

 

Pagina 20 din 43 
 
 

urgență și excepționale. Totodată, a fost uniformizat cadrul normativ în domeniul 

rezervelor de stat și de mobilizare și promovate proiectele de acte normative care să 

asigure împrospătarea și completarea rezervelor de stat. 

În domeniul rezervelor de stat și de mobilizare au fost promovate un șir de 

acte normative, principalele fiind: 

- proiectul Hotărârii Guvernului cu privire la construcțiile de protecție; 

- proiectul Hotărârii Guvernului cu privire la asistența internațională 

acordată Ucrainei; 

- proiectul Hotărârii Guvernului cu privire la modificarea Hotărârii 

Guvernului nr. 345/2022 cu privire la asistența internațională acordată Republicii 

Moldova de către România; 

- proiectul Hotărârii Guvernului cu privire la eliberarea păcurii din rezervele 

de stat; 

- proiectul Hotărârii Guvernului cu privire la eliberarea unor bunuri materiale 

din rezervele de stat și alocarea mijloacelor financiare pentru lichidarea consecințelor 

situației excepționale cu caracter natural, aprobat prin HG nr. 554/2023; 

 

VI. COOPERARE INTERNAȚIONALĂ 

 

În perioada de raport MAI a organizat și desfășurat 159 de întrevederi și vizite 

ale oficialilor din mediul internațional. 

Un suport considerabil în dezvoltarea domeniului afacerilor interne pe 

dimensiunea externă a fost oferit de către partenerii strategici ai MAI precum SUA, 

Uniunea Europeană, Comisia Europeană, DCAF, agențiile specializate ale ONU 

(OIM, PNUD, UN Women etc.), NATO, ICMPD, Consiliul Europei, Europol, 

FRONTEX și altele. 

Întru realizarea acțiunilor necesare procesului de integrare europeană, MAI a 

realizat un spectru larg de acțiuni, principalele fiind: 

- aprobarea Foii de parcurs a MAI în vederea implementării acțiunilor 

prioritare de integrare europeană pentru anul 2023, în domeniul afacerilor interne; 

- prezentarea contribuțiilor pentru Grupul de lucru nr. 24 „Justiție, libertate 

și securitate” la Pachetul de extindere al Comisiei Europene pentru anul 2023; 

- prezentarea raportului privind implementarea Acordului de Asociere 

Republica Moldova – Uniunea Europeană pe domeniile de competență ale MAI; 

- organizarea ședințelor Comisiei MAI pentru integrare europeană; 

- remiterea, în contextul pregătirii pentru inițierea negocierilor de aderare a 

Republicii Moldova la Uniunea Europeană, secretariatului GL 24, membrilor GL, a 

listei actelor juridice UE din Capitolul 24 „Justiție, libertate și securitate”, atribuit în 

competență MAI, care, conform criteriilor stabilite de către MAEIE urmează a fi 

finalizat la începutul anului 2024. 
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Pe parcursul anului 2023, atenție deosebită a fost acordată extinderii cadrului 

juridic de cooperare bilaterală și multilaterală, întru atingerea obiectivelor MAI, 

fiind realizate următoarele activități: 

A) Tratate internaționale semnate/aprobate pentru semnare: 

1. Acordul între România și Republica Moldova pentru controlul coordonat în 

punctul de trecere a frontierei de stat Albița – Leușeni, semnat la 9 februarie 2023 (la 

15.10.2023, Acordul menționat a fost supus prelungirii valabilității pentru o nouă 

perioadă de 6 luni, până la 15 aprilie 2024). 

2. Acordul între Guvernul Republicii Moldova și Guvernul Statului Israel 

privind procedurile de conversiune a permiselor de conducere (aprobată semnarea în 

ședința de Guvern din 2 august 2023, HG nr. 564/2023). 

3. Acordul, întocmit prin schimb de note, între Guvernul Republicii Moldova 

și Consiliul de Miniștri al Republicii Albania privind recunoașterea și conversiunea 

permiselor de conducere (aprobată semnarea în ședința de Guvern din 4 octombrie 

2023, HG nr. 757/2023). 

4. Acordul privind cooperarea dintre MAI al Republicii Moldova și MAI al 

Republicii Azerbaidjan (aprobată semnarea în ședința de Guvern din 30 august 2023, 

HG nr. 638/2023). 

5. Acordul dintre Guvernul Republicii Moldova și Guvernul Federal al 

Austriei cu privire la implementarea Convenției privind cooperarea polițienească în 

Europa de Sud-Est, în contextul vizitei de lucru a domnului Gerhard Karner, ministrul 

federal de interne al Austriei, semnat la 3 august 2023, la Chișinău (la 18.10.2023, 

Guvernul Republicii Moldova, prin HG nr. 795, a aprobat Acordul respectiv). 

6. Acordul între Republica Moldova și Uniunea Europeană privind Statutul 

Misiunii de Parteneriat a UE în Moldova, semnat la 29 septembrie 2023, la Chișinău.  

7. Acordul între Republica Moldova, pe de o parte, și Uniunea Europeană, pe 

de altă parte, privind participarea Republicii Moldova la Mecanismul de Protecție 

Civilă al Uniunii Europene, semnat la 29 septembrie 2023, la Chișinău. 

8. Acordul dintre Guvernul Republicii Moldova și Consiliul de Miniștri al 

Republicii Albania privind cooperarea polițienească, semnat la 16 noiembrie 2023, la 

Chișinău. 

B) Documente internaționale care nu cad sub incidența Legii nr. 595-XIV din 

24.09.1999 privind tratatele internaționale ale RM semnate/ pregătite pentru 

semnare: 

1. Acordul de cooperare între MAI al RM și Centrul pentru Guvernarea 

Sectorului de Securitate de la Geneva (semnat la 9 martie 2023, în mun. Chișinău). 

2. Scrisoarea de intenție cu Europol, în scopul îmbunătățirii cooperării în 

domeniul afacerilor interne, inclusiv prin pilotarea tehnologiilor inovatoare 

implementate de Europol (semnată la 10 martie 2023, în or. Bruxelles, Regatul 

Belgiei). 
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3. Memorandum de înțelegere între MAI al Republicii Moldova și MAI al 

Bavariei, pentru Sport și Integrare, în scopul îmbunătățirii cooperării în domeniul 

afacerilor interne (semnat la 23 martie 2023, în or. Bruxelles, Regatul Belgiei).    

4. Memorandumul de înțelegere privind mecanismele de soluționare a 

reclamațiilor legate de acțiunile desfășurate de Agenția Europeană pentru Poliția de 

Frontieră și Garda de Coastă în Republica Moldova în baza Acordului privind statutul 

între Uniunea Europeană și Republica Moldova privind activitățile operaționale 

desfășurate de Agenția Europeană pentru Poliția de Frontieră și Garda de Coastă în 

Republica Moldova (semnat la 16 octombrie 2023, la Chișinău). 

C)Proiecte de tratate internaționale și documente care nu cad sub incidența 

tratatelor internaționale aflate în proces de negociere: 

1. Proiectul Acordului între Guvernul Republicii Moldova și Guvernul 

Republicii Serbia privind cooperarea polițienească. 

2. Proiectul Acordului între Guvernul Republicii Moldova și Guvernul 

Republicii Kazahstan privind cooperarea în domeniul migrației. 

3. Proiectul Acordului între Guvernul Republicii Moldova și Guvernul 

Republicii Kazahstan privind combaterea criminalității transfrontaliere. 

4. Proiectul Acordului între Guvernul Republicii Moldova și Cabinetul de 

Miniștri al Ucrainei privind cooperarea în domeniul combaterii criminalității 

organizate. 

5. Proiectul Acordului între Guvernul Republicii Moldova și Guvernul 

Regatului Spaniei privind recunoașterea reciprocă și schimbul permiselor naționale 

de conducere (La 28 noiembrie 2023, prin scrisoarea nr. 18/5396, MAI a informat 

partea spaniolă prin intermediul MAEIE despre încheierea cu succes a procesului de 

negociere asupra textului proiectului Acordului între Republica Moldova și Regatul 

Spaniei privind recunoașterea reciprocă și schimbul permiselor naționale de 

conducere, considerând a fi unul definitivat. Drept urmare, Ministerul Afacerilor 

Interne își manifestă disponibilitatea de semnare cu omologii spanioli a Acordului în 

cauză. În acest context MAI a demarat procedurile naționale necesare pentru 

semnarea tratatului). 

6. Proiectul Memorandumului de înțelegere dintre MAI al Republicii 

Moldova și Ministerul de Interne al Emiratelor Arabe Unite în domeniul conversiunii 

și recunoașterii reciproce a permiselor de conducere. 

7. Memorandumul de înțelegere între MAI al Republicii Moldova și 

Ministerul de Interne al Italiei. 

8. Acordul de cooperare între SPIA al MAI al Republicii Moldova și Serviciul 

Internațional de Asistență Polițienească al Ministerului de Interne al Marii Britanii. 

9. Proiectul Declarației comune, întocmit prin schimb de note între Republica 

Moldova și Republica Macedonia de Nord, privind recunoașterea și conversiunea 

permiselor de conducere.  

10. Proiectul Acordului între Guvernul Republicii Moldova și Guvernul 

Republicii Italiene privind recunoașterea permiselor de conducere în scopul 
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conversiunii (La 03 octombrie 2023, MAI prin scrisoarea nr. DI/2/290-11251 din 29 

septembrie 2023 a MAEIE a recepționat proiectul Acordului menționat, pentru 

ulterioara examinare și avizare. În vederea informării corespunzătoare a părții 

italiene, MAI prin scrisoarea nr. 4465 din 03 octombrie 2023, a remis spre avizare 

în adresa ASP, proiectul menționat. Totodată, la 19 octombrie 2023, prin scrisoarea 

nr. 18/4743, MAI a informat MAEIE, despre demararea procesului de realizare a 

setului de materiale aferent negocierilor asupra proiectului Acordului între Guvernul 

Republicii Moldova și Guvernul Republicii Italiene privind recunoașterea permiselor 

de conducere în scopul conversiunii. Actualmente, setul de materiale ale respectivului 

Acord se află spre examinarea autorităților naționale). 

11. Proiectul Acordului privind conversiunea permiselor de conducere între 

Republica Moldova și Georgia (La 11 august 2023, MAEIE a remis scrisoarea nr. 

DI/2/290-9095 prin care a fost solicitată opinia MAI pe marginea oportunității 

încheierii unui Acord în acest sens. La 08 septembrie 2023, a fost remisă poziția MAI 

cu privire la disponibilitatea inițierii negocierilor asupra unui Acord privind 

conversiunea, fiind delegată persoana responsabilă de subiect).  

12. Proiectul Acordului între Guvernul Republicii Moldova și Guvernul 

Republicii Elene privind recunoașterea reciprocă și conversiunea permiselor de 

conducere. 

13. Proiectul Acordului dintre Guvernul Republicii Moldova și Guvernul 

Republicii Letonia privind recunoașterea și conversiunea permiselor de conducere. 

14. Proiectul Acordului între Guvernul Republicii Moldova și Guvernul 

Republicii Italiene cu privire la cooperarea în materie de securitate. 

15. Proiectul Acordului între Guvernul Republicii Moldova și Guvernul 

Republicii Azerbaidjan privind readmisia persoanelor cu ședere ilegală. 

16. Memorandum de înțelegere privind cooperarea în domeniul migrației 

între Serviciul de Stat pentru Migrație al Republicii Azerbaidjan și MAI al Republicii 

Moldova. 

De asemenea, în scopul evaluării eficacității apartenenței Republicii Moldova 

la tratatele multilaterale și bilaterale în spațiul CSI, au fost denunțate următoarele 

tratate: 

1. Acordul privind interacțiunea în domeniul preîntâmpinării și lichidării 

consecințelor situațiilor excepționale cu caracter natural și tehnogen, semnat la Minsk 

la 22.01.1993, cu modificările operate prin Protocolul întocmit la Dușanbe, la 

30.10.2015 (Aprobată denunțarea prin: HG nr. 433 din 28.06.2023, Decretul 

Președintelui Republicii Moldova cu nr. 1044-IX din 31 iulie 2023, prin care a fost 

promulgată Legea nr. 210 din 20 iulie 2023 pentru denunțarea Acordului respectiv).   

2. Acordul privind schimbul de informații despre situațiile excepționale cu 

caracter natural și tehnogen, cooperarea informațională la lichidarea consecințelor lor 

și acordarea de ajutor populației sinistrate, semnat la Ialta la 18 septembrie 2003 (HG. 

nr. 501/2023). 



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

 

Pagina 24 din 43 
 
 

3. Acordul privind prevenirea și stingerea incendiilor în natură în zonele de 

frontieră ale statelor-membre ale Comunității Statelor Independente (Adoptat/încheiat 

la Minsk la 31.05.2013, semnat de către RM la Minsk la 31.05.2013, în vigoare pentru 

RM din 23.04.2014, Actul de ratificare/aprobare: Hotărârea Guvernului nr. 912 din 

15.11.2013), (HG nr. 732/2023). 

4. Acordul cu privire la ajutorul reciproc în caz de accidente și alte situații 

excepționale la obiectivele electroenergetice ale statelor - membre ale CSI, 

adoptat/încheiat la Moscova la 30.05.2002, actul de ratificare/aprobare: Legea RM nr. 

48-XV din 20.02.2003, publicat în: MO nr. 48 din 18.03.2003 (Aprobată denunțarea 

prin: HG nr. 730/2023, Legea nr. 359 din 24.11.2023, Decretul Președintelui 

Republicii Moldova cu nr. 1217-IX din 5 decembrie 2023, prin care a fost promulgată 

Legea nr. 359 din 24 noiembrie 2023 pentru denunțarea Acordului respectiv).   

5. Acordul cu privire la cooperarea statelor - membre ale CSI în timpul 

evacuării cetățenilor acestora din țările terțe în cazul producerii SE (Adoptat/încheiat 

la Moscova la 12.04.1996, actul de ratificare/aprobare: Legea RM nr. 1390-XV din 

11.10.2002, publicat în: MO nr. 146-148 din 31.10.2002), (HG nr. 735/2023). 

6. Acordul cu privire la principiile asigurării Trupelor de grăniceri cu 

armament, tehnică militară și alte resurse materiale, organizării lucrărilor de cercetări 

științifice și experimentale de construcție (Adoptat/încheiat la Tașkent la 15.05.1992, 

semnat de către RM la 15.05.1992, în vigoare pentru RM din 15.05.1992), (HG nr. 

731/2023). 

7. Acordul cu privire la furnizarea privilegiată către Trupele de Grăniceri ale 

statelor-membre ale Comunității a tehnicii speciale și a altor mijloace materiale 

necesare Trupelor de Grăniceri, semnat la Moscova la 9 septembrie 1994 (Aprobată 

denunțarea prin: HG nr. 487 din 12.07.2023). 

8. Acordul cu privire la schimbul de informații în problemele ocrotirii 

frontierelor exterioare ale statelor-membre ale CSI, semnat la Moscova la 12 aprilie 

1996 (HG nr. 302/2023). 

În proces de denunțare se află Acordul de colaborare dintre Ministerele 

Afacerilor Interne ale statelor - membre ale CSI privind reîntoarcerea minorilor în 

statele cu domiciliere permanentă. Adoptat/încheiat la Volgograd la 24.09.1993. 

  

6.1 Managementul proiectelor  

 

 Pe parcursul anului 2023, au fost implementate o serie de proiecte, fiind 

obținute realizări importante în domeniul ordinii și securității publice, gestionării 

fluxului migrațional, azilului și integrării străinilor, precum și prevenirii și lichidării 

consecințelor în urma situațiilor de urgență. 

 Printre cele mai importante realizări se regăsesc: 

1. Inaugurarea noului sediu al Centrului de Justiție Familială al Poliției; 

2. Inaugurarea noului sediu al Inspectoratului Național de Investigații (în 

continuare - INI) al IGP și renovarea a 10 sectoare de poliție; 
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3. Finalizarea negocierilor pentru lansarea proiectului de operaționalizare 

a Laboratorului ADN al Centrului tehnico-criminalistic și expertize judiciare al IGP; 

4. Micșorarea timpului de reacție ca rezultat al dotării parcului auto al IGP 

și Inspectoratului General al Poliției de Frontieră (în continuare – IGPF); 

5. Reconstrucția spațiilor destinate laboratorului criminalistic al Academiei 

„Ștefan cel Mare”; 

6. Renovarea și dotarea sălii multifuncționale pentru antrenamente în 

domeniul tacticilor defensive. Circa 3000 angajați din sistemul MAI și studenți pot 

beneficia anual de condiții de instruire mai bune la Academia „Ștefan cel Mare”; 

7. Inaugurarea noului sediu al Direcției azil și apatridie a IGM, deschiderea 

a 12 ghișee de documentare a beneficiarilor de protecție temporară și stabilirea a 5 

echipe mobile; 

8. Inițierea activităților de operaționalizare a unui sistem informațional nou, 

corespunzător tehnologiilor moderne în domeniile migrației și azilului. Conceptul 

Sistemului informațional „Migrație” a fost aprobat de Executiv, la propunerea MAI; 

9. La Ungheni și Cantemir au fost inaugurate puncte de operare terestră a 

Serviciului Mobil de Urgență, Resuscitare și Descarcerare a unităților de pompieri și 

salvatori – IGSU; 

10. Modernizarea sediului Centrului Republican de Instruire al IGSU al 

MAI; 

11. Inaugurarea Centrului de dispecerat integrat pentru situații de urgență în 

mun. Bălți – IGSU; 

12. Renovarea sectorului Poliției de Frontieră Valea Mare, raionul Ungheni 

– IGPF; 

13. Lansarea proiectului privind sistemului special de comunicații TETRA;  

14. Lansarea proiectului Suport pentru implementarea măsurilor de 

combatere a criminalității de către Poliția Națională a Republicii Moldova – IGP; 

15. Integrarea Sistemului informațional automatizat „e-Cazier” cu portalul 

guvernamental al cetățeanului și antreprenorului MCabinet (cazierul judiciar digital), 

care oferă posibilitatea solicitării serviciilor de eliberare a cazierului judiciar, detaliat 

și contravențional în regim online. 

16. Securizarea energetică a sediilor subdiviziunilor MAI, fiind instalate pe 

parcursul anului sisteme fotovoltaice la blocurile: IMSPD ,,Serviciul medical al 

MAI”, INI al IGP, Inspectoratul de Poliție Ciocana al Direcției de poliție a mun. 

Chișinău a IGP, Inspectoratul de Poliție Criuleni al IGP, sectoarelor poliției de 

frontieră din Tudora, Volintiri, Brânza, Stoianovca, Valea Mare și a subdiviziunilor 

IGSU (Direcția Situații Excepționale Soroca, Cahul și Direcției regionale căutare-

salvare 1). 

Se menționează că, strategia generală pentru managementul portofoliului 

proiectelor în domeniul afacerilor interne se aliniază obiectivelor organizaționale prin 

Matricea de dezvoltare a domeniului afacerilor interne pentru anii 2022-2025, care 

este un document strategic ce încorporează toate acțiunile ce necesită asistență externă 
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pentru implementare, reieșind din programele sectoriale. Totodată, Matricea este 

documentul de bază pentru lansarea negocierilor de asistență, programarea fondurilor, 

formularea propunerilor, fișelor și termenilor de referință ai proiectelor, fiind clar 

stabilite prioritățile, activitățile și livrabilele cuantificate, precum și calendarul de 

implementare. 

Tabelul nr. 1  

Acțiuni încorporate în Matricea de dezvoltare 2022-2025 
 

Domenii de politici 
Număr de 

acțiuni 

Necesar de asistență 

externă 

Ordine si securitate publică 20 acțiuni 58,1 milioane Euro 

Prevenire și combatere a criminalității 17 acțiuni 48,9 milioane Euro 

Managementul frontierei 14 acțiuni 38,8 milioane Euro 

Managementul migrației 27 acțiuni 28,81 milioane Euro 

Prevenire și gestionare a situațiilor de urgență și excepționale 17 acțiuni 68,7 milioane Euro 

Consolidarea încrederii și siguranței societății prin formare 

profesională, integritate și digitalizare 
43 acțiuni 101,32 milioane Euro 

 

În tabelul nr.1 se conține numărul de acțiuni - 138, care reies din documentele 

de politici publice, ce urmează a fi implementate până în anul 2025 de către 

subdiviziunile MAI. Pentru implementarea acestor acțiuni, este necesară asistență 

externă în valoare de peste 345 milioane euro.  

Tabelul nr. 2  

Gradul de implementare al Matricei de dezvoltare în anul 2023 
 

Domeniu QI QII QIII QIV 

1.1.3 (IGP)    1 

1.2.1 (IGP)    1 

2.1.2 (IGP)    1 

4.1.1 (IGM)    1 

4.1.2 (IGM) 1    

4.1.4 (IGM)  1 1  

4.1.5 (IGM)    1 

4.1.7 (IGM)    1 

4.2.1 (IGM)    1 

4.2.2 (IGM)   2  

4.4.2 (IGM) 2    

6.3.2 (STI)    2 

6.3.3 (STI)    4 

Total: 20 activități 3 1 3 13 
 

În primul an de implementare a Matricei de dezvoltare, MAI a reușit să atragă 

peste 55 de milioane de euro prin proiecte și donații. Aceste fonduri vor fi utilizate 

pentru a consolida capacitatea instituțională a MAI în domeniile de politici enunțate 

mai sus. 

Totodată, pe parcursul anului 2023, MAI a semnat 5 memorandumuri de 

înțelegere cu UNICRI, UN Women, UNFPA, GS Foundation, DRC, 1 Acord de 
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cooperare cu DCAF și 1 Plan de acțiuni cu UNICEF, care vor contribui la 

consolidarea cooperării dintre MAI și partenerii internaționali, în vederea realizării 

obiectivelor Matricei de dezvoltare. 

 

VII ASPECTE OPERAȚIONALE 

 

7.1 Prevenirea și combaterea infracționalității, faptelor contravenționale și 

incidentelor 

 

Subdiviziunile Poliției pe parcursul anului 2023 au înregistrat 21 442 

infracțiuni, dintre care 34,97% au fost înregistrate în municipiul Chișinău. 

Preponderent, fenomenul infracțional înregistrează o descreștere cu -10,2%, 

comparativ cu perioada analogică a anului precedent.  

Din numărul total de infracțiuni, au fost trimise procurorului 14 007 cauze 

penale (65,33%), în 11 426 cauze penale a fost finisată urmărirea penală (53,29%), 

dintre care 8 930 cauze penale au fost trimise în instanța de judecată (41,65%). 

În perioada de raport criminalitatea a înregistrat diminuare a infracțiunilor pe 

toate categoriile, precum cele: excepțional de grave - cu -18,1% (145/177), deosebit 

de grave - cu -4,99% (381/401), grave - cu -19,3% (2 448/3 035), mai puțin grave - 

cu -6,94% (12 635/13 577) și cele ușoare - cu -12,9% (5 833/6 699). 

 

7.2 Investigarea infracțiunilor, urmărirea penală 

 

Din numărul total de infracțiuni înregistrate, 46% (9 826 infracțiuni) revin 

infracțiunilor 

patrimoniale, 20% 

(4 233 infracțiuni) - 

se atribuie celor din 

domeniul 

transporturilor, 6% 

(1 223 infracțiuni) - 

celor contra 

securității și ordinii 

publice, 5% (1 099 

infracțiuni) - celor 

contra familiei și 

minorilor, 5% (1 

024 infracțiuni) - 

contra sănătății 
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publice și conviețuirii sociale.  

În cadrul activităților de urmărire penală și investigare a infracțiunilor, Poliția 

a reușit stabilirea autorilor în proporție de:  

- 93,48% pe cauzele din domeniul transporturilor;  

- 84,14% pe cauzele contra drepturilor politice; 

- 81,64% pe cauzele contra sănătății publice;  

- 80,61% pe cauzele penale contra vieții și sănătății persoanelor; 

- 79,34% pe cauzele contra familiei și minorilor; 

- 73,43% pe cauzele contra securității publice. 

 

Conform criteriului de divizare regională a infracționalității, se atestă 

concentrarea fenomenului infracțional preponderent în mediul urban, acesta 

constituind 61%. 

 

 
Conform criteriului regional, cele mai multe infracțiuni au fost înregistrate în 

mun. Chișinău – 7 499, urmat de subdiviziunile regiunii Nord – 5 131, Centru –             

4 671, Sud – 2 733, DP UTA Găgăuz-Yeri – 786 și mun. Bender – 150 infracțiuni.  
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Rata criminalității la nivel național în perioada analizată, conform 

recensământului populației și al locuințelor din anul 2014, constituie 64,14% 

infracțiuni la 10 mii de locuitori. 

 
7.3 Constatarea și examinarea contravențiilor 

 

În cadrul măsurilor de menținere a ordinii și securității publice, agenții 

constatatori din cadrul subdiviziunilor autorităților administrative și instituțiilor din 

subordinea MAI au intensificat activitatea de contracarare a contravențiilor, context 

în care, către finele anului 2023, au fost constatate 583 753 contravenții, dintre care:  

- 566 553 (76%) – contravenții din domeniul circulației rutiere; 

- 157 762 (22%) – contravenții ce atentează la ordinea și securitatea publică și 

alte valori ocrotite de lege; 
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- 14 668 (2%) – contravenții ce atentează la regimul frontierei de stat și regimul 

de ședere pe teritoriul RM. 

 

  

7.4 Reacționarea la apelurile de urgență 

 

În Sistemul informațional integrat al organelor de drept în perioada de raport 

au fost înregistrate 350 524 informații cu privire la infracțiuni și alte incidente și     

37 675 sesizări cu privire la infracțiuni. 

Totodată, la numărul unic de urgență 112 au fost înregistrate 269 065 apeluri 

prin care a fost solicitată intervenția Poliției.  

 

 

Conform informațiilor furnizate de Serviciul Național Unic Pentru Apelurile 

de Urgență 112, durata medie de prelucrare a apelurilor solicitanților constituie circa 

00:01:45 minute, iar media de reacționare la apelurile cetățenilor - circa 00:30:06 

minute. 

Comparativ cu perioada analogică a anului 2022, apelurile de urgență 112 de 

competența Poliției au înregistrat diminuare cu 849 apeluri (269 065/269 914) sau cu 

-0,31%, media zilnică diminuând cu 4 apeluri (738/742), iar timpul mediu de 

reacționare a crescut cu cca 4 minute. 
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Ponderea categoriilor de solicitări 112, comparativ cu perioada analogică a 

anului 2023, nu au suportat devieri esențiale. 

Conform datelor statistice, pe parcursul anului 2023, Poliția a înregistrat 719 

contravenții în baza art. 342 din Codul Contravențional privind „Chemarea intenționat 

falsă a serviciilor specializate”. Ca rezultat, au fost expediate 664 cazuri spre 

examinare în instanța de judecată conform domeniului de competentă, fiind aplicate 

311 amenzi în sumă de 487 450 lei, 4 cauze sunt clasate, iar restul cazurilor se află în 

procedura de examinare.  

 

7.5 Asigurarea ordinii publice cu ocazia întrunirilor și a altor activități similare 

 

Pe parcursul anului 2023, în vederea neadmiterii încălcărilor ordinii de drept, 

incidentelor de securitate, precum și garantării drepturilor constituționale ale 

cetățenilor, atenție deosebită a fost acordată procesului de asigurare a ordinii publice, 

securității cetățenilor pe parcursul desfășurării manifestărilor în masă și securității 

circulației rutiere. 

În acest sens, subdiviziunile de profil ale IGP au implicat dispozitive 

suplimentare necesare pentru asigurarea conformă a ordinii publice, securității 

cetățenilor și securității circulației rutiere pe parcursul desfășurării a 22 326 

evenimente publice (an. 2022 – 14 910), inclusiv:  

• 12 099 evenimente cu caracter social-politic (an. 2022 – 6270), inclusiv 

fiind: 

- 1 142 miting-uri, acțiuni de protest (an. 2022 – 1230); 

- 191 deplasări a conducerii țării (an. 2022 – 160);  

- 163 delegații oficiale (an. 2022 – 77); 

• 5 441 evenimente cu caracter religios (an. 2022 – 4554); 

• 3 974 evenimente cu caracter cultural-artistic (an. 2022 – 3304);  

• 812 evenimente cu caracter sportiv (an. 2022 – 782). 

În cadrul evenimentelor de referință, a fost înregistrat un flux cumulativ de 

cca 5 682 666 persoane, sau cu  68,49% mai multe decât în anul 2022, când fluxul de 

persoane a constituit cca 3 372 678 persoane. 

 



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

 

Pagina 32 din 43 
 
 

 
 

7.6 Asigurarea securității rutiere 

 

Pe parcursul anului 2023, au fost înregistrate 1 976 (-13,86%) accidente în 

traficul rutier soldate cu consecințe grave, în urma cărora 197 (-9,21%) persoane au 

decedat și 2 285 (-10,74%) au fost traumatizate.  

 În mun. Chișinău au fost înregistrate 852 accidente rutiere cu consecințe grave, 

ceea ce constituie 43,12% din numărul total înregistrat de accidente la nivel național. 

 De menționat că, pe parcursul anilor 2020-2023, numărul accidentelor rutiere 

soldate cu deces sau cu vătămarea medie sau gravă a integrității corporale sau a 

sănătății persoanei, a oscilat în limita mediei de cca 2 205 accidente rutiere per 

perioada menționată. 

 

Pe traseele naționale au fost comise 494 accidente rutiere, soldate cu 113 

persoane decedate și 634 traumatizate. Cu risc sporit de producere a accidentelor 

rutiere s-a dovedit a fi traseul republican R6 Chișinău – Orhei – Bălți, care a înregistrat 

70 accidente soldate cu 17 persoane decedate și 108 persoane traumatizate. 

Conform evaluărilor efectuate, 561 accidente (23,39%) din numărul total al 

accidentelor rutiere, s-au produs ca rezultat al neadaptării vitezei mijloacelor de 

transport la condițiile rutiere, 336 accidente (17%) – urmare neacordării priorității 
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pietonilor, 219 accidente (11,08%) – urmare neacordării priorității altor vehicule, 196 

accidente (9,92%) – din cauza neasigurării la schimbarea benzii sau a direcției de 

mers, 143 accidente rutiere (7,24%) – din cauza conducerii mijlocului de transport în 

stare de ebrietate alcoolică sau în stare de ebrietate produsă de alte substanțe, 113 

accidente (5,72%) – din cauza nerespectării distanței dintre vehicule. 

În accidentele rutiere au fost implicați 427 minori (17,20% din numărul total 

de victime), din ei 17 minori au decedat, 296 au fost traumatizați ușor, 83 traumatizați 

grav, iar 31 - nu au suferit traumatisme.  

Totodată, 102 minori au fost calificați ca culpabili de producerea accidentelor 

rutiere. 

În cadrul activităților de aplicare a legii, pe parcursul anului 2023, au fost 

constatate 566 553 contravenții din domeniul Regulamentului circulației rutiere, fiind 

aplicate 531 462 amenzi în valoare de 358 733 985 lei și 1 364 042 puncte de 

penalizare ca sancțiune complimentară, inclusiv 304 conducători au fost privați de 

dreptul de a conduce mijlocul de transport. 

În scopul asigurării siguranței rutiere, au fost puse în aplicare mai multe 

operațiuni, inclusiv: „Pietonul”, „Truch&Bus”, „Girofarul”, „Educă. Oferă. Crește 

generații!”, ,,Siguranță copii”, „Las-o încet, viața n-are roată de rezervă!”, „Autobuz”, 

„Nu fi parte a statisticii –sărbătorim în siguranță”, inclusiv activități în contextul 

operațiunii ROADPOL „Focus on the Road”. 

Au fost lansate 4 campanii mediatice: „Nu trece dincolo!”, „Împreună pentru 

siguranța ta”, inclusiv în parteneriat cu AO ,,Automobil Club” din Moldova, cu 

suportul financiar al OMS, Uniunea Europeană și FIA, a fost inițiată campania 

„Siguranța rutieră pentru toți. Informând, prevenim!”.  

Concomitent, au fost desfășurate 30 măsuri de verificare în trafic (filtre) a 

conducătorilor de vehicule asupra necesității respectării Regulamentului circulației 

rutiere. Ca rezultat, au fost verificate 5 894 unități de transport, întocmite 2 015 

procese-verbale contravenționale, au fost reținute 3 vehicule anunțate în căutare și 

ridicate 44 permise de conducere. 

 

7.7 Căutarea infractorilor 

 

Către începutul anului 2023, pentru săvârșirea faptelor infracționale, în 

căutare se aflau declarate 9 088 persoane. 

Pe parcursul perioadei de raport, în căutare au fost anunțate alte 5 269 

persoane, în total fiind declarate în căutare 14 357 persoane. 

Pe parcursul anului 2023 au fost reținute 4 642 persoane aflate în căutare, 

dintre care 2 965 anunțate în anul curent și 1 677 anunțate pe parcursul anilor 

precedenți. 

Alte 638 de persoane se află în proces de extrădare. 
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7.8 Supravegherea și controlul trecerii frontierei de stat 

 

Conform rezultatelor analizei dinamicii fluxului de persoane și de mijloace de 

transport înregistrat prin punctele de trecere a frontierei de stat în perioada anului 

2023, se atestă o majorare cu 16,2% a fluxului de persoane și, respectiv, cu 12,0% a 

fluxului de mijloace de transport, comparativ cu perioada analogică a anului 2022.  

 

 
 

Totodată, analiza fluxului de persoane pe segmente de frontieră, denotă faptul 

că, în perioada de raportare, cele mai multe traversări au fost înregistrate pe sectorul 

de frontieră MD-RO. 

Pe parcursul perioadei de referință, nu a fost autorizată traversarea frontierei 

de stat pe sensul de intrare în țară a unui număr de 10 046 persoane, înregistrându-se 

o creștere cu 11,6% față de perioada similară a anului 2023, când au fost aplicate           

8 999 măsuri de neautorizare a trecerii frontierei de stat. 

 

7.9 Menținerea regimului frontierei de stat și regimului zonei de frontieră 

 

Pe parcursul anului 2023 a fost documentate multiple contravenții, inclusiv 

transmise spre examinare organelor competente, privind: 

• încălcarea regimului frontierei de stat, regimului Punctului de trecere a 

frontierei (în continuare – PTF), regimului zonei de frontieră – 2 594, anul 2022 – 2 

433; 

• încălcarea regimului de ședere pe teritoriul Republicii Moldova – 924, anul 

2022 – 1 407; 

• încălcarea regulilor privind vinieta – 7 355, anul 2022 – 1 566; 

• încălcarea măsurilor de profilaxie, prevenire și/sau combatere a bolilor 

epidemice – 0, iar în anul 2022 - 2972; 

• Alte contravenții – 721, anul 2022 - 643. 

Reducerea numărului de încălcări a măsurilor de profilaxie, prevenire și/sau 

combatere a bolilor epidemice, rezultă în exonerarea călătorilor de la obligativitatea 

de a prezenta certificat de vaccinare sau test COVID-19 la traversarea frontierei de 

stat. Însă, se atestă o majorare cu 369,66% față de anul 2022 a încălcărilor regulilor 

privind vinieta, care rezultă creșterea fluxului de mijloace de transport la trecerea 

frontierei de stat. 
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7.10 Combaterea migrației ilegale  

 

Potrivit datelor statistice, în perioada de referință, de către subdiviziunile 

IGPF au fost documentate 1 515 persoane pentru tentativă/trecere ilegală a frontierei 

de stat pe segmentul de frontieră, cu scop de migrare ilegală. 

În punctele de trecere a frontierei de pe segmentul moldo-român și aero, pe 

sensul de ieșire din Republica Moldova, au fost documentați 8 150 cetățeni ai 

Ucrainei, care nu au intrat legal în Republica Moldova. 

Pe parcursul anului 2023, au fost documentate 9 665 persoane pentru 

tentativa/ trecerea ilegală a frontierei de stat cu scop de migrare ilegală, înregistrând 

o creștere de peste 40% comparativ cu anul 2022, când au fost documentate 6 660 

persoane. 

Formele prin care s-a manifestat acest fenomen la frontiera de stat au fost: 

• trecerea ilegală a frontierei pe sectorul „verde” de frontieră; 

• intrarea ilegală în RM pe sectorul „verde” de frontieră moldo-ucrainean, 

având asupra sa acte valabile și ieșirea din RM pe segmentul moldo-român în baza 

actelor valabile; 

• trecerea frontierei prin PTF, în baza actelor false/falsificate, străine; 

• tentativa de ieșire/intrare din/în RM prin PTF ascunși în mijloace de 

transport. 

Segmentul de frontieră moldo-ucrainean este caracterizat de trecerile ilegale 

efectuate de cetățenii ucraineni. Pe segmentul de frontieră aero și moldo-român sunt 

înregistrate tentative de încălcare a frontierei de stat din partea cetățenilor străini non 

regionali, care au ca scop migrarea ilegală spre UE, tranzitând Republica Moldova.  

În perioada de referință, s-a înregistrat o creștere de cca 50% a 

tentativelor/trecerilor ilegale a frontierei de stat din partea cetățenilor din Ucraina. 

Totodată, în perioada analizată, pentru tentativa de trecere/trecere ilegală cu scop de 

migrare ilegală în punctele de trecere au fost documentați 90 de cetățeni străini non-

regionali și 76 de cetățeni pe segmentul de frontieră „verde”. 

 

7.11 Gestionarea fluxului sporit de străini din Ucraina  

 

În perioada stării de urgență, au fost gestionate Centrele provizorii (în 

continuare - CP) din gestiunea MAI fiind înregistrați 13 451 străini: 

- în Centrul provizoriu Palanca: 9 249 străini; 

- în Centrul provizoriu Calarașovca: 3 384 străini; 

- în Centrul provizoriu Giurgiulești: 818 străini. 

Din numărul total al străinilor înregistrați au fost cazați 8 650 străini, inclusiv: 

- în Centrul provizoriu Palanca: 6 113 străini; 

- în Centrul provizoriu Calarașovca: 2 166 străini; 

- în Centrul provizoriu Giurgiulești: 214 străini. 
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Încă din anul 2022 se constată o descreștere continuă a numărului de persoane 

înregistrate și, corespunzător, cazate în centrele provizorii instituite sub egida MAI. 

Descreșterea este condiționată de: 

• cazarea persoanelor strămutate din Ucraina la rude, prieteni, voluntari 

moldoveni etc.; 

• cazarea persoanelor strămutate din Ucraina, pe termen lung, în centrele de 

cazare constituite sub egida autorităților publice locale; 

• utilizarea activă de către persoanele strămutate din Ucraina care tranzitează 

teritoriul Republicii Moldova a coridoarelor verzi. 

Prin Dispoziția CSE nr. 65 din 03.04.2023 a fost sistată activitatea centrului 

provizoriu de gestionare a refugiaților CP Pârlița, iar prin Dispoziția CSE nr. 67 din 

19.04.2023 - activitatea centrului provizoriu de gestionare a refugiaților CP 

Giurgiulești. La fel, prin Dispoziția CSE nr. 75 din 19.07.2023, a fost sistată 

activitatea centrului provizoriu de gestionare a refugiaților CP Calarașovca din raionul 

Ocnița. 

 
Nr. 

crt. 
Denumirea Capacitate 

Persoane 

cazate 

Disponibil 

locuri 

1. Centrul de cazare al IGM 163 58 105 

2. CPTS al IGM 146 4 142 

3. CP Palanca (Ștefan Vodă) 150 0 150 

TOTAL 459 62 397 

 

Începând cu 24.02.2022, în contextul afluxului străinilor în Republica 

Moldova și-au manifestat intenția de-a primi, prin intermediul mecanismului de 

relocare, persoane originare din Ucraina următoarele țări: Franța, Portugalia, Lituania, 

Austria, Germania, Grecia, Spania, Norvegia și Scoția. Mecanismul este implementat 

de comun cu OIM, UNHCR și misiunile diplomatice. 

 

7.12 Reglementarea șederii străinilor  

 

În perioada de raport, au fost recepționate 12 470 de cereri, dintre care: 

• pentru acordarea dreptului de ședere provizorie – 7 219 de cereri; 

• pentru prelungirea dreptului de ședere provizorie – 4 455 cereri; 

• pentru acordarea dreptului de ședere permanentă - 83 cereri; 

• confirmarea dreptului la repatriere - 236 cereri. 

 

Pe parcursul anului 2023, a fost acordat dreptul de ședere provizorie, prin 

emiterea deciziilor pentru 7 203 străini, 6 713 s-au stabilit în mediul urban și 490 – în 

mediul rural. 

După scopul imigrării străinilor, 2 991 decizii de acordare a dreptului de 

ședere provizorie au fost pentru imigrare la muncă, 2 785 - pentru reîntregirea 
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familiei, 916 – pentru studii, 266 – pentru activități religioase, umanitare și de 

voluntariat (ARUV), pentru investitori străini – 70 și 175 – în alte scopuri. 

Țările de top, cetățenilor cărora le-au fost acordat dreptul de ședere provizorie 

pe teritoriul Republicii Moldova, dezagregate pe motive: 

• Federația Rusă – 1 817 (reîntregirea familiei – 1 409, în scop de muncă – 

246, alte cazuri – 87, studii – 34, activ. religioase, umanitare și de voluntariat – 34, 

investiții străine – 7);  

• Ucraina – 1 268 (reîntregirea familiei – 674, în scop de muncă – 432, studii 

– 71, alte cazuri – 59, activ. religioase, umanitare și de voluntariat – 17, investiții 

străine – 15); 

• Turcia – 763 (în scop de muncă – 596, reîntregirea familiei – 94, studii – 

42, investiții străine – 21, activ. religioase, umanitare și de voluntariat – 6, alte cazuri 

– 4);  

• India – 468 (în scop de studii – 371, în scop de muncă – 89, reîntregirea 

familiei – 7, activ. religioase, umanitare și de voluntariat – 1); 

• România – 345 (în scop de muncă – 162, reîntregirea familiei – 126, activ. 

religioase, umanitare și de voluntariat – 25, studii – 25, investiții străine – 5, alte cazuri 

– 1, străin din stat membru UE – 1). 

În perioada de referință, a fost prelungit dreptul de ședere provizorie pentru    

4 323 de străini, dintre care 3 826 s-au stabilit cu traiul în mediul urban și  498 în 

mediul rural. 

 

7.13 Returnarea străinilor 

 

Pe parcursul perioadei de raport, măsura returnării a fost aplicată în privința a 

420 străini. 

În această perioadă, au fost desfășurate mai multe ședințe de lucru cu 

reprezentanții FRONTEX, în cadrul cărora au fost abordate subiecte ce țin de  

procesul de readmisie, identificarea problemelor și soluțiilor întru optimizarea 

procedurilor operaționale, îmbunătățirea procedurii laissez passer, oportunitatea 

sistemului RCMS (readmission case management system), precum și stabilirea 

priorităților de viitor. 

La fel, angajații IGM, au participat în perioada 21-23.11.2023 în calitate de 

observatori în operațiunile colective de returnare, efectuate de către Germania în 

Georgia, organizate sub egida FRONTEX. 

Totodată, în perioada 05-07.12.2023, a fost efectuată o deplasare de serviciu 

în scopul participării în calitate de observatori în cadrul operațiunii colective de 

returnare, organizată și desfășurată de către autoritățile din Germania, sub egida 

FRONTEX în or. Hannover, Germania și or. Tbilisi, Georgia. 

De asemenea, au fost emise 47 decizii de returnare sub escortă în privința 

străinilor din 11 state, comparativ cu 48 în anului 2022. 
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7.14 Gestionarea activităților în domeniul intervenției 

 

Volumul intervențiilor realizate de către subdiviziunile IGSU pe parcursul 

anului 2023, înregistrează o creștere a numărului de misiuni în raport cu datele din 

ultimii 20 ani și o descreștere considerabilă față de anul 2022. Cauzele principale ale 

dinamicii prezente fiind influența factorilor naturali, dar și activitatea umană. 

Astfel, pe parcursul anului 2023, cele 61 subdiviziuni de intervenție ale IGSU 

au realizat 24 072 misiuni (66 pe zi), cu 6 891 (- 22 %) mai puține comparativ cu 

aceiași perioadă a anului 2022. 

Modelul matematic obținut prin extrapolarea datelor din ultimul deceniu 

confirmă tendința ascendentă în ceea ce privește numărul misiunilor de intervenție. 

 
 

Timpul mediu de răspuns al subdiviziunilor de intervenție ale IGSU la apelurile 

de urgență (incendii și intervențiile căutare-salvare) pe parcursul anului 2023 a 

constituit 19 min. 10 sec. Analiza comparativă a timpului de răspuns pe parcursul 

anului 2023 indică o scădere a timpului de reacție cu 30 sec. față de anul 2022 

(0:19:40). 

În urma evaluării informației la capitolul privind starea de funcționare a tehnicii 

de intervenție, în perioada dată au fost înregistrate 458 cazuri de scoatere din servantul 

de luptă a tehnicii din dotare, dintre care 267 din cauza defecțiunilor produse pe 

parcursul serviciului, 57 cazuri pentru efectuarea lucrărilor de reparație planificate, 

42 – din cauza defecțiunilor produse în timpul acțiunilor de intervenție și 60 cazuri 

din motivul defecțiunilor produse în timpul deplasării spre/de la intervenție. 

 

7.15 Gestionarea activităților în domeniul prevenției  

 

Pe parcursul anului 2023, ținând cont de pericolul sporit de incendii și 

intoxicații cu produse ale arderii în perioada rece a anului, cazuri de înec, precum și 

5
7

1
2

5
1

8
5

5
4

6
5

5
5

0
4

6
3

2
5

7
5

6
8

7
3

7
5 9
5

1
4

8
5

1
4

9
2

7
5

7
2

2
7 1
0

0
5

4

1
0

0
3

8

1
0

5
1

2

1
2

5
8

7

1
3

1
8

7

2
1

0
6

9

1
8

6
5

0

1
6

3
9

0 2
0

6
5

4

2
0

4
2

2

2
1

1
3

1

3
0

9
6

3

2
4

0
7

2

0

5000

10000

15000

20000

25000

30000

35000

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Numărul misiunilor realizate de către echipele IGSU

66 misiuni/zi și 20 tipuri de 
intervenții în 2023

15 misiuni/zi și 5 
tipuri de intervenții în

2000-2002



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

 

Pagina 39 din 43 
 
 

alte riscuri specifice perioadei, s-au organizat 11 campanii de prevenire a situațiilor 

de urgență, și anume: 

• Campania de prevenire a incendiilor în sectorul locativ în perioada rece a 

anului 2022-2023; 

• Campania de prevenire a situațiilor de urgență și excepționale în perioada 

sărbătorilor de iarnă 2022-2023; 

• Campania de minimizare a riscurilor de producere a cazurilor de 

explozii/incendii cauzate de exploatarea buteliilor cu gaz lichefiat și instalațiilor de 

utilizare a gazelor naturale; 

• Campania cu privire la organizarea și desfășurarea măsurilor de prevenire 

a arderii vegetației uscate; 

• Campania cu privire la organizarea și desfășurarea măsurilor de prevenire 

a situațiilor de urgență în perioada sărbătorilor de Sfintele Paști; 

• Campania cu privire la organizarea și desfășurarea măsurilor de prevenire 

a riscurilor de producere a incendiilor și a altor situații de urgență în perioada 

campaniei de recoltare a cerealelor și culturilor tehnice; 

• Campania cu privire la organizarea și desfășurarea măsurilor de pregătire a 

instituțiilor de odihnă către perioada estivală; 

• Campania cu privire la organizarea și desfășurarea măsurilor de prevenire 

a înecurilor în perioada formării și menținerii podurilor de gheață în perioada rece 

2022-2023; 

• Campania cu privire la atenționarea entităților privind respectarea 

măsurilor anti-incendiare la obiectivele unde sunt amenajate centre de plasament ale 

refugiaților din Ucraina;  

• Campania cu privire la organizarea și desfășurarea măsurilor de prevenire 

a situațiilor de urgență în instituțiile de învățământ pentru anul de studii 2022-2023; 

• Campania cu privire la organizarea și desfășurarea măsurilor de prevenire 

a incidentelor pe apă în perioada estivală. 

 

VIII PREVENIREA ȘI COMBATEREA CORUPȚIEI 
 

8.1 Prevenirea manifestărilor de corupție 

 

Pe parcursul anului 2023, 

formatorii din cadrul SPIA au 

desfășurat 207 instruiri, cu o durată de 

722 de ore academice (în anul 2022 - 

171) cu referire la prevenirea și 

combaterea corupției, promovarea 

integrității, procedura de monitorizare 

a stilului de viață a angajatului MAI, 

aplicarea normelor de etică, 

493
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deontologie și integritate profesională, cu participarea a 4 237 de angajați ai 

autorităților administrative și instituțiilor din subordinea MAI și a persoanelor civile 

(în anul 2022 – 5 444). 

De asemenea, au fost desfășurate 9 activități de instruire (în anul 2022 - 26) 

cu tematica „Protecția informațiilor atribuite la secret de stat, cadrul normativ, 

răspunderea pentru încălcarea normelor de protecție”, la care au participat 252 de 

angajați ai MAI (în anul 2022 - 658). 

În perioada de referință, au fost desfășurate 10 campanii de informare și 

sensibilizare a cetățenilor privind fenomenul și riscurile corupției (în anul 2022 - 10), 

în colaborare cu angajații Inspectoratului Național de Securitate Publică (în 

continuare – INSP) al IGP, IGPF și studenții Academiei „Ștefan cel Mare” a MAI 

(voluntari). 

A fost elaborat studiul „Evaluarea rolului conducătorilor din sistemul 

Ministerului Afacerilor Interne în crearea și respectarea climatului de integritate 

instituțională”, în vederea executării pct. 3.1.4. din Programul de consolidare a 

încrederii și siguranței societății prin formare profesională, integritate și digitalizare 

a sistemului afacerilor interne pentru anii 2022-2025, aprobat prin HG nr. 947 din 

28.12.2022. 

Pe parcursul perioadei de raportare, angajații SPIA al MAI au inițiat 7 

proceduri de monitorizare a stilului de viață (în anul 2022 – 4) în privința a 7 angajați 

ai MAI (în anul 2022- 4), dintre care: 

- 5 proceduri sunt în curs de desfășurare; 

- 2 proceduri au fost încetate, întrucât Autoritatea Națională de Integritate a 

dispus refuzul inițierii controlului privind respectarea regimului juridic a declarării 

averii și intereselor personale ale angajaților vizați. 

 

8.2 Combaterea manifestărilor de corupție 

 

Pe parcursul anului 2023, au fost instrumentate nemijlocit și/sau în comun cu 

alte organe de urmărire penală, 55 cauze penale (în anul 2022 - 104), după cum 

urmează: 
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Din numărul total al cauzelor penale instrumentate de SPIA al MAI, 47 cauze 

penale sunt la etapa de urmărire penală, 5 au fost transmise în instanța de judecată, 2 

cauze penale au fost clasate și 1 cauză penală a fost încetată în legătură cu atragerea 

persoanei la răspundere contravențională. 

Din numărul total de 55 cauze penale instrumentate de angajații SPIA, în 

cadrul a 24 cauze penale au fost documentate manifestările de corupție săvârșite de 

funcționarii publici cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne (în 

anul 2022 – 55), după cum urmează: 

– art. 324 din Codul penal (coruperea pasivă) – 21 cauze penale; 

– art. 326 din Codul penal (trafic de influență) – 2 cauze penale; 

– art. 327 din Codul penal (abuzul de putere sau abuzul de serviciu) - 1 cauză 

penală. 

Din numărul de 45 de cazuri privind manifestările de corupție documentate în 

întregul sistem al MAI, 24 de cazuri au fost documentate de angajații SPIA (50%). 

În cadrul cauzelor penale au fost sau continuă să fie documentate 128 de 

persoane, după cum urmează: 

❖ Funcționari publici cu statut special din cadrul MAI – 94; 

➢ Pe subdiviziuni: 

• IGP – 65 angajați, inclusiv: 

•    INSP – 51 angajați; 

•    INI (CCTP) – 1 angajat; 

•    IP Centru al DP a mun. Chișinău – 3 angajați; 

•    IP Botanica al DP a mun. Chișinău – 1 angajat; 

•    IP Râșcani al DP a mun. Chișinău – 1 angajat; 

•    IP Călărași – 2 angajați; 

•    IP Nisporeni – 1 angajat; 

•    IP Cimișlia – 1 angajat; 

•    IP Bender – 3 angajați; 

•    BPDS „Fulger” – 1 angajat; 

•    IGPF – 29 angajați. 

Ex-funcționari publici/ex-funcționari publici cu statut special – 2. 

❖ Alte categorii de funcționari publici – 19, și anume: 

✓ Angajați ai Serviciului Vamal – 11; 

✓ Centrul Național Anticorupție – 2; 

✓ Agenția Servicii Publice – 2; 

✓ Angajați ai instituțiilor medicale – 2; 

✓ Avocați – 2. 

❖ Persoane civile – 13. 

În cadrul dosarelor penale cu privire la manifestările de corupție, suma mitei 

documentate variază între 1000 MDL până la 154.800 MDL. 
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IX PRIORITĂȚI PE TERMEN MEDIU  
 

Pentru asigurarea proceselor inițiate, pe parcursul perioadei imediat următoare, 

Ministerul Afacerilor Interne va pune accent pe următoarele priorități: 

- Dezvoltarea sistemului de educație al adulților în domeniul afacerilor interne; 

- Asigurarea unei infrastructuri medicale moderne și de calitate prin echiparea și 

renovarea spitalelor existente; 

- Digitalizarea și modernizarea serviciilor publice; 

- Prevenirea și combaterea violenței față de femei și a violenței în familie; 

- Promovarea și asigurarea egalității între femei și bărbați în Republica Moldova; 

- Fortificarea sistemului de ordine și securitate publică și îmbunătățirea 

capacităților de reacționare rapidă la apelurile cetățenilor; 

- Alinierea condițiilor de prestare a serviciilor de ordine și securitate publică la 

standardele internaționale, inclusiv, asigurarea protecției în spațiul informațional a 

drepturilor și libertăților fundamentale, a democrației și a statului de drept; 

- Sporirea siguranței pentru oameni în toate mediile și situațiile în care aceștia își 

desfășoară activitățile – acasă, pe stradă, în locurile publice, în traficul rutier sau 

online, în orice timp de zi sau noapte; 

- Securizarea frontierelor și asigurarea sustenabilității managementului integrat 

al frontierei de stat; 

- Digitalizarea procedurii standard de identificare și înregistrare la distanță a 

persoanelor fizice; 

- Implementarea Sistemului național de management al Securității Cibernetice; 

- Fortificarea sistemului migrației, azilului, apatridiei și integrării străinilor; 

- Dezvoltarea sistemului național de avertizare timpurie a populației, integrarea 

echipelor de intervenție în Mecanismul de Protecție Civilă al Uniunii Europene și 

asigurarea condițiilor pentru reducerea timpului de răspuns la situațiile de urgență; 

- Consolidarea capacităților instituționale de a răspunde prompt și adecvat la 

situațiile de criză; 

- Apropierea Republicii Moldova de Mecanismul PC al UE prin creșterea 

capacității de furnizare a asistenței internaționale în materie de protecție civilă; 

- Consolidarea capacităților de pregătire și instruire în situații de urgență și 

excepționale prin îmbunătățirea infrastructurii; 

- Creșterea calității actului de intervenție prin consolidarea capacităților 

logistice, majorarea numărului de angajați a IGSU, digitalizarea proceselor; 

- Implementarea sistemului național de avertizare timpurie; 

- Dezvoltarea/promovarea voluntariatului în domeniul protecției civile și apărării 

împotriva incendiilor; 

- Implementarea EUROSUR (alinierea sistemului coordonare a securității 

frontaliere la standardele europene prin consolidarea Centrului Operațional de 

Coordonare al IGPF); 
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- Aprobarea standardului de dotare a sectorului Poliției de Frontieră (pilotarea 

sectorului Poliției de Frontieră model); 

- Armonizarea cadrului juridic național cu cel european (transpunerea Codului 

Frontierelor Schengen); 

- Implementarea controlului coordonat la frontiera moldo-română 

(implementarea controlului coordonat în PTFS „Leușeni – Albița” pe direcția de 

intrare în România cu extinderea ulterioară a controlului pe direcția ieșire din 

România. Lansarea procesului de negociere a unui tratat privind organizarea 

controlului coordonat la frontiera moldo-română); 

- Valorificarea cooperării în cadrul Centrului de sprijin pentru securitatea internă 

și gestionarea frontierelor în Republica Moldova, precum și formalizarea unei 

platforme de cooperare regională pentru coordonarea acțiunilor statelor de pe 

frontiera estică a UE; 

- Reorganizarea structurilor Poliției, conform Viziunii de concept privind 

regionalizarea activității Poliției; 

- Pilotarea modulului/aplicației „E-dosar contravențional” 

- Consolidarea capacităților Poliției în domeniul drepturilor omului, inclusiv a 

minorităților naționale, persoanelor cu dezabilități, a victimelor infracțiunilor și 

persoanelor aflate în custodia Poliției; 

- Extinderea rețelei orășelelor de siguranță rutieră pentru copii și a centrelor 

mobile de prevenire și educație rutieră; 

- Ajustarea mecanismului de implementare a conceptului Intelligence led-

policing; 

- Extinderea Conceptului de activitate polițienească comunitară; 

- Operaționalizarea laboratorului ADN; 

- Crearea punctului național focal responsabil de domeniul armelor și munițiilor. 

 


